E ENERGOMONTAZ-POLUDNIE
GRUPAPBG Zatgcznik do Uchwaty Rady Nadzorczej Nr 39/2012 z dnia 19.06.2012r.

ENERGOMONTAZ-POLUDNIE
GRUPA PBG

SPRAWOIZDANIE

Rady Nadzorczej Energomontaz-Potudnie S.A.
z dziatalnosci w roku obrotowym 2011

Katowice, dn. 19.06.2012r.

1|Sftrona

Energomontaz-Potudnie S.A. ul. Mickiewicza 15, 40-951 Katowice, tel.: +48 32 200 82 40, fax.: 48 32 258 65 22,



E ENERGOMONTAZ-POLUDNIE
GRUPA PBG Zatgcznik do Uchwaty Rady Nadzorczej Nr 39/2012 z dnia 19.06.2012 .

SPRAWOIDANIE
Rady Nadzorczej Energomontaz-Potudnie S.A.
z dziatalno$ci w roku 2011

Dziatajgc na podstawie KSH, Statutu Spdtki, Regulaminu Rady Nadzorczej oraz w zwigzku z
Zatgcznikiem do Uchwaty Nr 17/1249/2010 Rady Gietdy z dnia 19 maja 2010 r. w sprawie
stosowania Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW - Rada Nadzorcza Energomontaz-
Potudnie SA prezentuje ponizej sprawozdanie ze swojej dziatalnosci wraz z oceng sytuaciji
Spotki w roku obrotowym 2011.

1. Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej Energomontaz-Potudnie S.A. w 2011 roku
wraz z samooceng pracy Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza Spdtki  Energomontaz-Potudnie  S.A., w2011  funkcjonowata
w nastepujgcym sktadzie osobowym.

W okresie:

- od 01 stycznia 2011 r. - do 13 stycznia 2011 r., pracowata w 5-io osobowym sktadzie:
Grzegorz Wojtkowiak Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Andrzej Wilczyhski Z-ca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Radostaw Kaminski Sekretarz Rady Nadzorczej
Andrzej Kowalski Cztonek Rady Nadzorczej
Tomasz Woroch Cztonek Rady Nadzorczej

- od 13 stycznia 2011r. - do 22 marca 2011 r., pracowata w 7-io osobowym sktadzie:

Stanistaw Gasinowicz Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Andrzej Wilczynski Z-ca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Marek Skibirski Sekretarz Rady Nadzorczej

Grzegorz Wojtkowiak Cztonek Rady Nadzorczej

Radostaw Kaminski Cztonek Rady Nadzorczej

Andrzej Kowalski Cztonek Rady Nadzorczej

Tomasz Woroch Cztonek Rady Nadzorczej

- od 22 marca 2011r.- do 31 grudnia 2011 r., pracowata w é-io osobowym sktadzie:

Stanistaw Gasinowicz Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Andrzej Wilczynski Z-ca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Marek Skibirski Sekretarz Rady Nadzorczej

Grzegorz Wojtkowiak Cztonek Rady Nadzorczej

Andrzej Kowalski Cztonek Rady Nadzorczej

Tomasz Woroch Cztonek Rady Nadzorczej

Dziatajgc na podstawie par. 17 ust. 4 pkt 4 Statutu Spdtki, Rada Nadzorcza, na mocy
uprawnien wynikajgcych z KSH, z dniem 27.12.2010 r., oddelegowata Pana Radostawa
Kaminskiego — Sekretarza Rady Nadzorczej, do czasowego petnienia funkcji Prezesa Zarzqgdu
Spotki. Oddelegowanie cztonka Rady do petnienia funkcji Prezesa Zarzgdu trwato do
22.03.2011r.

Rada Nadzorcza, w roku 2011 dziatata w oparciu o przepisy Statutu Spdtki, Regulaminu Rady
Nadzorczej oraz przepisdw naktadanych przez KSH. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonywali
swoje obowigzki w zakresie kontroli i nadzoru na posiedzeniach, w ramach ktérych,
omawiano sprawy wynikajgce z porzgdku obrad. Rada Nadzorcza, decyzje podejmowata
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bezposrednio na posiedzeniach roboczych, ale réwniez podejmowata uchwaty w trybie
przewidzianym w par. 4 pkt. 8 Regulaminu Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu poczty
elektronicznej jako srodka bezposredniego przekazu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej, pozostawali w statym kontakcie z cztonkami Zarzgdu Spotki,
prowadzgc niezbedne konsultacje na temat poszczegdlnych obszaréw dziatalnosci Spotki.

Rada Nadzorcza pracowata kolegialnie, readlizujgc wszelkie obowigzki wynikajgce
z Kodeksu Spdétek Handlowych i Statutu Spodtki, jak réwniez Regulaminu Rady Nadzorczej i
Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW.

W roku 2011 zwotano 8 posiedzen, z wymaganym do skutecznego podjecia uchwat kworum,
w tfrakcie ktérych podjeto 82 uchwaty /w tym uchwaty w drodze wykorzystania srodkdw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢/, ktéorych przedmiotem byty w
szczegolnosci nastepujgce sprawy:

1) zmiany w sktadzie Zarzgdu oraz ustalanie zasad wynagrodzenia Cztonkdéw Zarzgdu,

2) ukonstytuowanie sie Rady Nadzorczej,

3) ogtoszenie konkursu na stanowisko Prezesa Zarzgdu,

4) przyjecie regulaminu konkursu na Prezesa Zarzgdu,

5) zmiany w sktadzie Komitetu Audytu,

6) zmiana regulaminu Rady Nadzorczej,

7) zatwierdzenie Regulaminu Organizacyjnego Spoftki,

8) przyjecie regulaminu Audytu Wewnetrznego,

9) opiniowanie zmian do Statutu Spdtki oraz zatwierdzanie tekstu jednolitego Statutu
Spoiki,

10) opiniowanie spraw przedktadanych do rozpatrzenia Walnego Zgromadzenia
Energomontaz-Potudnie SA oraz Nadzwyczajnych Zgromadzeh Akcjonariuszy,

11) zatwierdzenie budzetu Zarzgdu na rok 2011 wraz z Planem Inwestycyjnym na rok 2011,

12) wybdr biegtego rewidenta na rok 2011,

13) wyrazenie zgody na udzielenie gwarancji finansowych,

14) wyrazenie zgody na podpisanie stosownych umdw kredytowych oraz aneksow do
umow,

15) biezgcy monitoring naleznosci Spotki,

16) biezgce monitorowanie realizacji strategicznych kontraktéw prowadzonych przez
Spdtke,

15) omawianie i podejmowanie decyzji w sprawie wynagrodzeh cztonkdw Zarzgdu,

16) decyzja w sprawie zawarcia umdow o zakazie konkurencji z Cztonkami Zarzqdu,

16) wyrazenie zgody na zakonhczenie | etapu skupu akcji wtasnych,

17)wyrazenia zgody na zbycie udziatdw spdtki zaleznej Amontex Przedsiebiorstwo
Montazowe Sp.z 0.0.,

18) udzielenie poreczenia dla PBG SA,

19) wyrazenie zgody na zawarcie i przystgpienie do umdw limitéw gwarancyjnych oraz
zmiane czy tez zawarcie umodw kredytowych,

20) opiniowanie oraz zatwierdzanie nowego schematu organizacyjnego Spoéfki,

16) omawianie wynikdw finansowych: jednostkowych i skonsolidowanych za rok 2010,

17)ocena rocznego sprawozdania finansowego oraz sprawozdania  Zarzgdu
z dziatalnosci Spotki w roku 2010,

18) ocena rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz sprawozdania
Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej w roku 2010,

19) ocena wniosku Zarzgdu sprawie pokrycia straty netto za rok 2010 oraz straty z lat

ubiegtych,

20) opinia w sprawie udzielenia cztonkom Zarzgdu absolutorium za rok 2010,

21) wybdr biegtego rewidenta Spdtki na rok 2011,

22) w sprawie przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku 2010.
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W sktad Rady Nadzorczej wchodzili cztonkowie, ktérzy swoim doswiadczeniem oraz wiedzqg
zapewnidli rzetelne wypetnianie zadan wynikajgcych z obowigzkédw naktadanych na organ
nadzorczy przez KSH, Statut oraz Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW. Rada
Nadzorcza byta informowana o decyzjach Zarzgdu Spdtki majgcych znaczgcy wptyw na
dziatalno$¢ Spotki. Zarzgd przekazywat aktualne informacje o  sytuacii finansowej Spotki,
przed kazdym posiedzeniem Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza podejmowata decyzje
w oparciu o przedtozone przez Zarzgd Spdtki dokumenty oraz niezbedne wyjasnienia.

Wszystkie posiedzenia Rady Nadzorczej, zwotano zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie
oraz Regulaminie Rady Nadzorczej, oraz zgodnie z przepisami KSH w tym zakresie, w zwigzku z
czym Rada Nadzorcza, kazdorazowo byta zdolna do podejmowania uchwat na kazdym z
przeprowadzonych posiedzen.

Podejmujgc decyzje, Rada Nadzorcza, miata na wzgledzie dobrze pojety interes spotki,
dlatego tez ocenia, ze wykonywata, zgodnie z kompetencjami, wszystkie czynnosci
z nalezytg starannosciq. W zakresie swoich dziatah, Rada Nadzorcza na biezgco
monitorowata Zarzgd w zakresie sytuaciji ekonomiczno — finansowej Spdtki, oraz  aktywnie
wspierata Zarzqad w realizaciji celéw Spotki.

W zwigzku z powyzszym, Rada Nadzorcza zwraca sie  do Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Energomontaz-Potudnie SA o udzielenie absolutorium jej cztonkom Nadzorczej
Z wykonywania przez nich obowigzkdw w 201 1r,

2. Sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu Audytu i Komitetu Wynagrodzen dzialajgcych w
ramach Rady Nadzorczej Energomontaz-Potudnie S.A.

Informacje ogdlne o Komitecie Audytu i Komitecie Wynagrodzen:

Komitet Audytu jest ciatem doradczym dziatajgcym w ramach Rady Nadzorczej Spotki.
Zadaniem Komitetu Audytu jest miedzy innymi doradztwo na rzecz Rady Nadzorczej
w kwestiach wtasciwego wdrazania zasad sprawozdawczosci budzetowe] i finansowe;,
kontroli wewnetrznej Energomontaz-Potudnie S.A. oraz wspdtpraca z biegtymi rewidentami
Spoiki.

W szczegdlnosci Komitet ten rekomenduje Radzie Nadzorczej Spdtki wybdr podmiotu
petnigcego funkcje biegtego rewidenta. Dokonuje takze przeglgdu okresowych i rocznych
sprawozdan finansowych Spdtki i Grupy Kapitatowej Energomontaz-Potudnie S.A.

Komitet audytu dziata zgodnie z przyjetym Regulaminem Komitetu Audytu, przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcymi oraz zasadami okresSlonymi w dokumencie ,Dobre Praktyki
Spoétek Notowanych na GPW" (Zatgcznik do Uchwaty Nr 17/1249/2010 Rady Gietdy z dnia 19
maja 2010r.).

Komitet Audytu utworzony w obrebie Rady Nadzorczej Spdtki Energomontaz-Potudnie S.A.,
w 2011 funkcjonowat w nastepujgcym sktadzie osobowym:

W okresie:

-od 1 stycznia 2011 r. do 22 marca 2011 r., pracowat w 3 osobowym sktadzie:
Radostaw Kaminski Przewodniczgcy Komitetu Audytu,
Grzegorz Wojtkowiak Cztonek Komitetu,

Tomasz Woroch Cztonek Komitetu

- od 22marca 2011r. do 9maja 2011, pracowat w 2 osobowym sktadzie:
Grzegorz Wojtkowiak Cztonek Komitetu,

Tomasz Woroch Cztonek Komitetu

-od 9 maja 2011r. do 31grudnia 2011 r., pracowat w 3 osobowym sktadzie:
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Grzegorz Wojtkowiak Cztonek Komitetu,
Tomasz Woroch Cztonek Komitetu
Marek Skibinski Cztonek Komitetu

Komitet Wynagrodzenh Rady Nadzorczej Energomontaz-Potudnie S.A. jest drugim ciatem
pomocniczym dziatajgcym w ramach Rady Nadzorczej.

Komitet dziatat zgodnie z przyjetym Regulaminem Komitetu Wynagrodzeh oraz , przepisami
prawa powszechnie obowigzujgcymi oraz zasadami okresSlonymi w dokumencie ,,Dobre
Praktyki Spoétek Notowanych na GPW" (Zatgcznik do Uchwaty Nr 17/1249/2010 Rady Gietdy z
dnia 19 maja 2010r.).

Komitet Wynagrodzeh, w 2011 r., funkcjonowat w nastepujgcym sktadzie osobowym:

-od 1 stycznia 2011 r. do 22 marca 2011 r., pracowat w 3 osobowym sktadzie:

Andrzej Wilczynski Przewodniczgcy Komitetu,
Radostaw Kaminski Cztonek Komitetu,
Andrzej Kowalski Cztonek Komitetu.
-od 22 marca 2011 r.do 31grudnia 2011 r., pracowat w 2 osobowym sktadzie:
Andrzej Wilczynhski Przewodniczgcy Komitetu,
Andrzej Kowalski Cztonek Komitetu.

Dziatalnosé¢ Komitetu Audytu w roku 2011:

W 2011 roku, Komitetu Audytu wypetniat swoje obowigzki wynikajgce z Regulaminu
Komitetu Audytu poprzez doradztwo Radzie Nadzorczej m.in. w  kwestiach
wtasciwego wdrazania zasad sprawozdawczosci budzetowej i finansowej oraz na
biezgco wprowadzat i przyczyniat sie do usprawnienia kontroli wewnetrznej
funkcjonujacej w Spodtce i Grupie Kapitatowej Energomontaz-Potudnie SA.

Komitet Audytu, w roku 2011, na posiedzeniach omawiat nastepujgce sprawy
przewidziane w przyjetym Regulaminie, tj.:

a) monitorowat proces sprawozdawczosci finansowe;,

b) dokonywat przeglgdu mechanizmdw kontroli wewnetrznej Spdtki i Grupy
Kapitatowej,

c) dokonywat audytu wewnetrznego na poftrzeby realizowanych kontraktow
oraz w innych obszarach zainteresowania Rady Nadzorczej,

d) monitorowat prace biegtych rewidentéw Spodtki i przedstawiat Radzie
Nadzorcze] rekomendacje co do wyboru i wynagrodzenia biegtych
rewidentow Spotki,

e) przeglgdat okresowe i roczne sprawozdania finansowe Spofki (jednostkowe i
skonsolidowane), ze skoncentrowaniem sie w szczegdlnosci na zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi prowadzenia rachunkowosci,

f)  omawiat wszelkie problemy lub zastrzezenia, ktére mogg wynika¢ z badania
sprawozdan finansowych,

Komitet Audytu funkcjonowat zgodnie z Regulaminem Komitetu Audytu, ktory
Energomontaz-Potudnie  S.A.  udostepnia na swojej stronie  infernetowej
www.energomontaz.pl w zaktadce poswieconej tadowi Korporacyjnemu.
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W szczegdlnosci w 2011r. Komitet Audytu Energomontaz-Potudnie S.A. dokonat
audytu Energomontaz-Potudnie  SA miedzy innymi, w zakresie  struktury
organizacyjnej, co spowodowato zmiane schematu organizacyjnego, ktory
precyzyjniej odzwierciedla zaleznosci oraz podziat kompetencji poszczegdinych
Cztonkdw Zarzgdu oraz podlegte im obszary zarzgdzania. Komitet Audytu dokonat
przeglgdu zasad funkcjonowania kontroli i audytu wewnetrznego w Spodtce, czego
efektem byto powotanie Dziatu Audytu i Kontroli Wewnetrzne]. W trakcie roku
dokonano zmian zasad i zakresu informacji otrzymywanych przez Komitet Audytu,
dokonano rowniez wnikliwej analizy wybranych obszardw, m.in.: celowo dobranych
kontraktow i ich budzetéw, struktury majgtku trwatego czy przeterminowania
naleznosci. W frakcie roku Komitet Audytu sktadat Radzie Nadzorczej ustne
sprawozdania ze swojej dziatalnosci, a po zakonhczeniu roku, sprawozdanie pisemne.
Komitet Audytu Energomontaz-Potudnie SA ocenia, ze wykonywat swoje obowigzki
rzetelnie, a powierzone funkcje wypetniat w oparciu o obowiqzujgce przepisy
prawa, jak réwniez zasady okreslone w Regulaminie Komitetu Audytu.

Dziatalnosé Komitetu Wynagrodzen w roku 2011:

Komitet Wynagrodzen funkcjonuje zgodnie z Regulaminem Komitetu Wynagrodzen, ktdry
Spoétka udostepnia na stronie internetowej www.energomontaz.pl w zaktadce po$wiecone;j
tadowi Korporacyjnemu.

W 2011 r. Komitet Wynagrodzeh przedstawiat Radzie Nadzorczej uwagi i propozycje
dotyczgce ogdinych zasad wynagradzania cztonkdéw Zarzgdu, a w tym celu w szczegdlnosci
analizowat poziom wynagrodzenia cztonkdw Zarzgdu w odniesieniu do ich kwadlifikacji i
kompetencji oraz do zadah i obowigzkdw jakie zostaty im powierzone. Komitet ten
przedstawiat rowniez Radzie Nadzorczej Spdtki uwagi i propozycje dotyczgce odpowiednich
form i treSci umow z cztonkami Zarzgdu.

Komitet Wynagrodzeh Energomontaz-Potudnie S.A. ocenia, ze wykonywat swoje obowigzki w
oparciu o obowigzujgce przepisy prawa, jok réwniez zasady okreSlone w Regulaminie
Komitetu Wynagrodzen.

3. Iwiezta ocena Sytuacji Spotki w 2011 r.

Rok 2011 byt dla Spdtki rokiem wielu przemian restrukturyzacyjnych majgcych na celu
poprawi¢ efektywnosé¢ funkcjonowania niemalze wszystkich mozliwych obszaréw
Zarzgdzania. Byt rokiem obrachunkowym, w ktérym aktywa Spdtki pokazaty spadek wartosci.

Po analizie przedtozonego sprawozdania finansowego Spdtki za rok obrotowy 2011, Rada
Nadzorcza ocenita ogding sytuacje majatkowq i finansowqg Spdfki.

W opinii Rady Nadzorczej sprawozdanie finansowe Spotki jest zgodne ze stanem faktycznym
oraz ksiegami i dokumentami oraz przedstawia rzetelnie i jasno wszystkie informacje istotne
dla oceny sytuaciji majatkowej i finansowej Spdtki na dzien 31 grudnia 2011 roku, jak tez jej
wyniku finansowego za rok obrotowy 2011.

Po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Zarzgdu Spodtki z dziatalnosci w roku obrotowym 2011

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatalnosé Zarzgdu w okresie sprawozdawczym w roku
2011.
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4. Ocena systemu kontroli wewnetrznej

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér na dziatalnoscig Spdtki we wszystkich obszarach jej
dziatalnosci m.in. poprzez analize wynikdw finansowych oraz ocene sytuacji ekonomicznej i
gospodarczej. System kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzgdzania sprawozdan finansowych w Spoétce realizowany jest w drodze obowigzujgcych
w Spoétce procedur sporzgdzania i zatwierdzania sprawozdan finansowych. W zakresie
sprawozdawczosci  finansowe], jednym z  podstawowych  elementéw  kontroli
procesu sporzgdzania i poprawnosci publikowanych sprawozdan finansowych jest ich
weryfikacja przez niezaleznego audytora zewnetrznego. Sprawozdania pdtroczne i roczne
poddawane sq ocenie dokonywane] przez biegtego rewidenta. Przyjete zasady
rachunkowosci stosowane sq w sposdb ciggty, co zapewnia pordwnywalno$é sprawozdan
finansowych. Cztonkowie Komitetu Audytu, zgodnie z obowigzkami naktadanymi przez
regulacje prawne pozostawali w statym kontakcie z audytorem i pozytywnie ocenili jego
kompetencje i niezaleznosc.

System kontroli wewnetrznej odnosi sie do wielu proceséw zachodzgcych w Spdtce oraz
jednostkach zaleznych, w tym do procesu sporzgdzania oraz konsolidacji sprawozdanh
finansowych. Zostat zaprojektowany tak, aby stanowié skuteczny instrument kontroli ryzyka
oraz nadzoru nad prawidtowoscig procesu gromadzenia danych, ich przetwarzania oraz
prezentowania w formie jednostkowych oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych
zgodnie z obowiqzujgcymi w tym zakresie regulacjami prawnymi. Funkcjonujgcy w Grupie EP
system konftroli wewnetrznej jest zbudowany z mechanizmdw kontroli funkcjonalnej
(orewencyjnych, detekcyjnych oraz korekcyjnych) opisanych w Scistych przepisach
wewnetrznych Spdtki oraz jednostek podlegtych (zarzgdzenia, upowaznienia, instrukcje
wewnetrzne). W roku 2011 dokonano istotnych zmian w zakresie systemu kontroli
wewnetrznej. Dotychczasowe procedury i regulacje wewnetrzne wynikajgce ze standarddw
zarzgdzania jakoscig, regulamindw organizacyjnych, systemu uprawnien i obiegu
dokumentéw zostaty rozszerzone. W szczegdlnosci w Spdtce powstat wyodrebniony dziat
audytu i konfroli wewnetrzne;.

Na wniosek cztonkdw Rady Nadzorcze] Spdtki wdrozono rdwniez Regulamin  Audytu
Wewnetrznego Spotki, ktdry reguluje m.in.: miejsce audytu wewnetrznego w strukturze Spdtki,
zasieg, zakres i cele dziatania, zasady funkcjonowania, uprawnienia i obowigzki zardwno
audytora jak i jednostek audytowanych, zasady niezaleznosci, zasady sporzgdzania
sprawozdan i plandw dziatania.

W roku 2011 spdtka kontynuowata réwniez zmiany w  wykorzystywanych systemach
informatycznych, ktére bedq skutkowaty lepszym dostepem do danych i automatyzacjqg
niektérych funkcji kontrolnych.

W procesie redlizacji funkcji kontroli pracownicy poszczegdlnych dziatdw  spdiki
wspdtpracowali na biezgco z cztonkami Rady Nadzorczej i komitetu audytu, a takze z
audytorem zewnetrznym.

W ocenie Rady Nadzorczej, Energomontaz-Potudnie SA, w Spdtce funkcjonujg instrumenty
kontroli  wewnetrznej zapewnigjgce rzetelno$¢,  obiektywnos¢ i wiarygodnosc
prezentowanych w sprawozdaniu danych finansowych oraz zapewniagjgce bezpieczenstwo
zarzgdzania ryzykiem zwigzanym z procesem sporzgdzania sprawozdan finansowych.

5. Ocena systemu Zarzgdzania ryzykiem
Spoétka jak i Grupa Kapitatowa Energomontaz-Potudnie SA posiada systemy zarzgdzania
kluczowymi ryzykami. Do zidentyfikowanych ryzyk nalezq: ryzyko operacyjne zwigzane ze

sptywem naleznosci, ryzyko zwigzane z sezonowoS$ciqg sprzedazy, ryzyko zwigzane ze
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zmianami cen towardw, ryzyko zwigzane ze zmianami kurséw walutowych, ryzyko zmiany stép
procentowych i ryzyko zwigzane z ptynnosciq.

System zarzgdzania ryzykiem opiera sie gtdwnie na rozwigzaniach proceduralnych
wynikajgcych z polityki rachunkowosci i systemu zarzgdzania jakoscig oraz systemie
informacyjnym. Majg one na celu identyfikacje, monitorowanie oraz ograniczanie
poszczegdlnych grup ryzyka. Ocena ryzyka jest brana pod uwage przy podejmowaniu
wszystkich  decyzji dotyczgcych dziatalnosci Spdtki w  szczegdlnosci  zwigzanych  z
pozyskaniem i realizacjg kontraktéw oraz politykg finansowq. W Spdtce nie wyszczegdlniono
osobnej komorki czy dziatu odpowiedzialnego za zarzgdzanie ryzykiem.

Rada Nadzorcza dokonuje okresowego przeglgdu sposobu zarzgdzania ryzykiem,
w szczegdlnosci w zakresie jego oceny i sposobdw zapobiegania, weryfikuje réwniez
przyczyny ewentualnych niepowodzen.

Rada Nadzorcza w 201 1r. pozytywnie ocenita system zarzgdzania ryzykiem.

é.Sprawozdanie ztozone zgodnie z wymaganiami art. 382. par. 3 KSH.

Dziatajgc na podstawie art. 382 par. 3 KSH, Rada Nadzorcza oswiadcza, iz dokonata analizy
przedstawionych przez Zarzgd dokumentdw 1j.: rocznego sprawozdania finansowego za rok
obrotowy 2011, sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spdtki za rok obrotowy 2011,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Energomontaz-Potudnie w
2011 roku i sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowe] Energomontaz-Potudnie w roku
2011 oraz wniosku zarzgdu w sprawie pokrycia straty netto za rok 2011.

W szczegdlnosci Rada Nadzorcza zbadata:

Wyniki jednostkowe:

1/ sprawozdanie z sytuaciji finansowej, sporzgdzone na dzieh 31.12.2011 r., ktére zamyka sie
po stronie aktywow i pasywdw kwotq 388 984 759,78 zt (trzysta osiemdziesigt osiem miliondw
dziewiecset osiemdziesigt cztery tysigce siedemset piecdziesigt dziewie¢ ztotych,
siedemdziesigt osiem groszy ),

2/ sprawozdanie z catkowitych dochoddw za rok obrotowy od 01.01.2011 do 31.12.2011 ,
ktére wykazuje strate netto w kwocie 20470 023,13 zt (dwadziescia milionéw czterysta
siedemdziesigt tysiecy dwadziescia trzy ztote, trzynascie groszy )

3/ sprawozdanie z przeptywdw pienieznych wykazujgce zmniejszenie  stanu $rodkdw
pienieznych w ciggu roku obrotowego 2011 o kwote 10 339 727,48 zt (dziesie¢ miliondw
trzysta trzydziesci dziewiec tysiecy siedemset dwadziescia siedem ztotych, czterdziesci osiem
groszy).

4/ zestawienie ze zmian w kapitale wtasnym wykazujgce zmniejszenie kapitatu wtasnego
w ciggu roku obrotowego 2011 o kwote 24 884 158,78 zt (dwadzie$cia cztery miliony
osiemset osiemdziesigt cztery tysigce sto piecdziesigt osiem ztotych, siedemdziesigt osiem
groszy).

Wyniki skonsolidowane:

1/ skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej, sporzgdzone na dzien 31.12.2011 r.,
ktére zamyka sie po stronie aktywdw i pasywdw kwotqg 389 458 940,47 zt  (trzysta
osiemdziesigt dziewie¢ miliondw, czterysta piecdziesigt osiem tysiecy dziewiecset czterdziesci
ztotych, czterdziesci siedem groszy)

2/ skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochoddw, za rok obrotowy od 01.01.2011
do 31.12.2011, ktére wykazuje strate netto w kwocie 17 673 199,36  zt (siedemnascie
miliondw sze$cset siedemdziesigt trzy tysigce sto dziewiecdziesiqt dziewiec ztotych, trzydziesci
sze$¢ groszy)

3/ skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych wykazujgce zmniejszenie stanu
srodkéw pienieznych w ciggu roku obrotowego 2011 o kwote 10 676 758,65 1zt (dziesiec
miliondw sze$cset siedemdziesigt szes$¢ tysiecy siedemset piecdziesigt osiem ztotych,
sze§cdziesigt pie¢ groszy).
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4/ skonsolidowane zestawienie ze zmian w kapitale wtasnym wykazujgce zmniejszenie
kapitatu wtasnego w ciggu roku obrotowego 2011 o kwote 21 317 134,62 zt (dwadziescia
jeden miliondw trzysta siedemnascie tysiecy sto trzydzie$ci sze$¢ ztotych, sze$cdziesigt dwa
grosze).

Rada Nadzorcza Spdtki zapoznata sie réwniez z raportem i opinig Biegtego Rewidenta Spodtki
przeprowadzajgcym badanie sprawozdania finansowego jednostkowego i
skonsolidowanego Spdtki za rok 2011 r. Przedstawione w sprawozdaniach Zarzgdu oceny oraz
opinia Biegtego Rewidenta, pozwolity Radzie Nadzorcze] oceni¢ sytuacje Spdtki oraz Grupy
Kapitatowej Energomontaz-Potudnie S.A.

Rada Nadzorcza Energomontaz-Potudnie S.A., stwierdza, ze:

1. Sprawozdanie finansowe Spdtki za rok 2011: i Skonsolidowane sprawozdanie finansowe
Grupy Kapitatowe] Energomontaz-Potudnie za rok 2011:

a) zostato sporzgdzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci,
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanych z nimi
interpretacjami ogtoszonymi w formie rozporzgdzeh Komisji Europejskiej, a w zakresie
nieuregulowanym w tych standardach - stosownie do wymogdw ustawy o rachunkowosci i
wydanych na jej podstawie przepisow wykonawczych oraz na podstawie prawidtowo
prowadzonych ksigg rachunkowych;

b) jest zgodne z wptywajgcymi na tre$¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa i
postanowieniami statutu Spdiki;

c) przedstawia rzetelnie i jasno wszystkie informacje istotne dla oceny sytuaciji majgtkowej i
finansowej jednostki na dzien 31.12.2011 jak tez jej wyniku finansowego za rok obrotowy od 1
stycznia 2011r. do 31 grudnia 2011 r;

2. Sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spdtki za rok 2011 i Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Energomontaz-Potudnie S.A. za rok 2011:
- W sposéb rzetelny i prawidtowy odzwierciedla zaistniate w Spdtce w 2011 roku
zdarzenia gospodarcze oraz dziatania Zarzgdu w tym okresie,
- obejmuje zakres tematyczny zgodny z wymogami obowigzujgcych przepisdéw prawa,
— zawiera informacje zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym.

Rada Nadzorcza, biorgc pod uwage opinie biegtego rewidenta, stwierdza ponadto, ze
wyzej wymienione dokumenty sporzqgdzone zostaty zgodnie ze stanem faktycznym, na
podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych.

Rada Nadzorcza, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem finansowym, sprawozdaniem Zarzgdu
z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej Energomontaz-Potudnie S.A. w 2011 roku oraz
biorgc za podstawe wyciggniete po analizie ww. dokumentdédw wnioski, rekomenduje
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy zatwierdzenie rocznego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2011 sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki za rok
obrotowy 2011, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Energomontaz-Potudnie S.A. w 2011 roku i sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Energomontaz-Potudnie S.A. w roku 2011.

7.0cena Wniosku Zarzgdu w sprawie pokrycia straty netto za rok 2011 oraz straty z lat
ubiegtych.

Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje wniosek Zarzgdu dotyczgcy sposobu pokrycia straty
netto za rok 201 1oraz straty z lat ubiegtych fj.:
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a. straty netto za okres od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 r. w wysokosci 20 470 023,13 zt z
zyskdw wypracowanych w przysztych okresach,

b. straty netto z lat ubiegtych w wysokosci 51 330 123,03 zt powstatej w wyniku korekt
dotyczgcych lat ubiegtych z zyskdw wypracowanych w przysztych okresach.

Rada Nadzorcza wnioskuje o zatwierdzenie przez Iwyczajne Walne Zgromadzenie
Energomontaz-Potudnie S.A., w drodze uchwaty sposobu pokrycia straty netto za rok 2011
oraz straty z lat ubiegtych, zgodnie z udzielong rekomendacjq.

Rada Nadzorcza wnioskuje do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Energomontaz-Potudnie
S.A. o zatwierdzenie niniejszego sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku 2011 .

Rada Nadzorcza Energomontaz-Potudnie SA:

Wiestaw Rézacki .... Wiestaw Rézacki...
Przewodniczgcy RN

Dariusz Karwacki ... Dariusz Karwacki...
Z-ca Przewodniczgcego RN

Piotr Rutkowski ... Piotr Rutkowski...
Sekretarz RN

Andrzej Kowalski ... Andrzej Kowalski....
Cztonek RN

Przemystaw Szkudlarczyk ... Przemystaw Szkudlarczyk ...
Cztonek RN
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