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Temat: Przekroczenie tacznej wartosSci umoéw zawartych przez Energomontaz-Potudnie S.A.
z Potudniowym Koncernem Energetycznym S.A. progu 10% kapitatow wtasnych Emitenta

Podstawa prawna: Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe

Zarzad Energomontaz-Potudnie S.A. (Emitent, Spdtka, Wykonawca) informuje, ze w dniu 14 lipca 2011 r.
otrzymat drugostronnie podpisang umowe z Potudniowym Koncernem Energetycznym S.A. (PKE,
Zamawiajacy) o wartosSci 9,3 mln zt.

W zwigzku z zawarciem ww. umowy taczna wartoS¢ umdw zawartych pomiedzy Emitentem a
Zamawiajacym w okresie ostatnich 12 miesiecy wyniosta 22,5 mln zt.

W omawianym okresie umowa o najwiekszej wartoSci byta umowa, o ktérej mowa powyzej. Przedmiotem
ww. umowy jest modernizacja i remont elektrofiltra bloku nr 12 w PKE S.A. w Elektrowni taziska
zgodnie ze specyfikacjg oraz harmonogramem stanowigcymi zataczniki do przedmiofowej umowy.

Termin wykonania zaméwienia liczony od daty podpisania umowy do podpisania protokotu kofcowego
wynosi 12 miesiecy.

Wykonawca obowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajacemu kary umowne:

- z tytutu niewykonania zobowigzan z tytutu rekojmi lub z tytutu gwarancji w terminach wskazanych
w umowie oraz w przypadku opdznienia w oddaniu przedmiotu umowy do eksploatacji w ustalonym
terminie (w przypadku, gdy opdZnienie bedzie dtuzsze niz 14 dni Zamawiajacy posiada prawo do
jednostronnego rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym oraz naliczenia kary umownej w
wysokosci 15% wartoSci wynagrodzenia) przy czym w przypadkach opisanych powyzej taczna suma kar
naliczonych przez Zamawiajgcego nie moze przekroczyt 15% wynagrodzenia umownego,

- z tytutu wad i usterek nie nadajacych sie do usunigcia w wysokosci 15% wynagrodzenia umownego,

- w wypadku odstapienia od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy kare umowng w wysokoSci
15% wartosci wynagrodzenia umownego,

- z tytutu niespetnienia przez modernizowany elektrofiltr okreSlonych w umowie warunkow
technicznych kare umowng w wysokoSci 1% wynagrodzenia umownego za kazdy rok obnizenia o kazdy
1% wartosci wskaznika wskazanego w umowie oraz z tytutu nieosiggniecia po modernizacji i remoncie
gwarantowanego stezenia pytu okreslonego na poziomie wskazanym w tresci umowy kare w wysokosci
0,2% wynagrodzenia powyzej ustalonej wartosci stezenia.

Dodatkowo w wypadku odstapienia od umowy przez jedng ze sfron z przyczyn zaleznych od drugiej
strony, strona z przyczyny, ktorej nastapito odstapienie od umowy obowigzana jest zaptacit drugiej
stronie kare umowna w wysokosci 15 % wartoSci wynagrodzenia umownego.

Strony dopuszczajg mozliwo$t dochodzenia na zasadach ogolnych odszkodowania w wypadku gdy kary
umowne nie pokryjg poniesionej szkody w petnej wysokoSci, przy czym maksymalna odpowiedzialnost
Wykonawcy z fyfutu nienalezytego wykonania umowy nie bedzie wieksza niz 100% wynagrodzenia
umownego. Z zastrzezeniem art. 437 Kodeksu cywilnego, maksymalna odpowiedzialno$¢ Wykonawcy z
tytutu czynu niedozwolonego nie bedzie tacznie wieksza niz 200% wynagrodzenia umownego. W
przypadku zbiegu odpowiedzialnosci z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy oraz



odpowiedzialnosci z tytutu czynu niedozwolonego stosuje sie ograniczenie do 200% wynagrodzenia
umownego. JednoczeSnie strony dopuszczajg mozliwoSC odstapienia od naliczania i dochodzenia
zastrzezonych kar umownych, na warunkach uzgodnionych przez strony na piSmie.

Na przedmiot umowy Wykonawca udzielit gwarancji na okres 36 miesiecy oraz rekojmi przez okres 12
miesiecy liczac od daty podpisania przekazania przedmiofu umowy do eksploatacji przy czym zgodnie z
treScig umowy planowana data przekazania przedmiotu umowy do eksploatacji zostata ustalona na
dzief 30 grudnia 2011 r.

Jako kryterium uznania tacznej wartoSci umow za znaczace Emitent przyjat 10% kapitatow wtasnych
Emitenta.

Uwzgledniajgc w/w umowe oraz zmiany wartoSci portfela od daty publikacji raportu biezgcego nr
41/2011 szacunkowa wartosSt portfela zlecen Grupy Kapitatowej wynosi ok. 417,8 mln zt. Szacunkowa
wartost portfela zlecen Spotki wynosi ok. 384,7 mln zt (portfel zawiera zlecenia eksportowe w kwocie
ok. 83,7 mln euro). WartoSt portfela obliczona zostata w oparciu o kursy euro przyjefe przez
Emitenta do kalkulacji zlecen. Portfel jest kalkulowany zgodnie z metodologig przyjeta i zastosowana
dla portfela podanego w raporcie okresowym za pierwszy kwartat 2011 r., tzn. uwzglednia jedynie
wartoSt zlecen, ktore bedg wykonywane w przysztosci i nie zawiera wartosci prac juz wykonanych.
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