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(Tekst jednolity XIlI)

STATUT
ENERGOMONTAZ-POLUDNIE S.A.

Katowice, CZERWIEC 2010 r.

mERGOMONTAZ-POLU DNIE SA



POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Firma Spétki brzmi: ENERGOMONTAZ-POLUDNIE Spétka Akcyjna.
Spotka moze uzywac skrotu firmy: ENERGOMONTAZ-PLD S.A.

§2

Siedzibg Spotki jest miasto: Katowice.

§3

Zatozycielem Spotki jest Skarb Panstwa.
Spotka powstata w wyniku przeksztaicenia przedsigbiorstwa paristwowego pod nazwg Przedsigbiorstwo
Montazu Elektrowni i Urzadzen Przemystowych ENERGOMONTAZ-POLUDNIE.

§4

Spdtka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych.
W braku postanowien Statutu stosuje sie przepisy wymienione w ust.1.

§5

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Il PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6

Przedmiot dziatalno$ci Spétki obejmuje:

o=

Przygotowanie terenu pod budowe (43.12.2).

Rozbidrka i burzenie obiektow budowlanych (43.11.2).

Wykonywanie wykopow i wiercen geologiczno — inzynierskich (43.13.2).

Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych (41.20.2).

Roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektdéw inzynierii ladowej i wodnej, gdzie indzie niesklasyfikowane
(42.99.2).

Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych (43.91.2).

Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (43.99.2).

Roboty zwigzane z budowa drég i autostrad (42.11.2).

Roboty zwigzane z budowa drég szynowych i kolei podziemnej (42.12.2).

. Roboty zwigzane z budowa obiektow inzynierii wodnej (42.91.2).

. Roboty zwigzane z budowg rurociggéw przesytowych i sieci rozdzielczych (42.21.2).

. Wykonywanie instalacji elektrycznych (43.21.Z).

. Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych (43.22.Z).
. Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (43.29.2).

Tynkowanie (43.31.Z).

. Zaktadanie stolarki budowlanej (43.32.2).

. Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian (43.33.2).

. Malowanie i szklenie (43.34.2).

. Wykonywanie pozostatych robot budowlanych wykonczeniowych (43.39.2).
. Pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B).

. Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych (33.13.2).

. Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (33.14.2).

. Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (33.20.2).
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Naprawa i konserwacja maszyn (33.12.2).

Sprzedaz hurtowa drewna, materiatéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego (46.73.2).

Sprzedaz detaliczna paliw do pojazdow silnikowych na stacjach paliw (47.30.2).

Dziatalno$¢ w zakresie architektury (71.11.2).

Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.2).

Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci (25.11.2).

Naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowych (33.11.2).

Obrobka metali i naktadanie powtok na metale (25.61.2).

Obrobka mechaniczna elementéw metalowych (25.62.2).

Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (68.10.2).

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych (77.32.2).

Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane
(77.39.2).

Pozostate formy udzielania kredytow (64.92.2).

Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych (64.99.2).

Produkcja wyrobéw formowanych na zimno (24.33.2).

Produkcja pozostatych zbiornikdw, cystern i pojemnikéw metalowych (25.29.2).

Produkcja grzejnikdw i kottéw centralnego ogrzewania (25.21.Z).

Produkcja wytwornic pary, z wytaczeniem kottéw do centralnego ogrzewania goracg wodg (25.30.2).
Roboty zwigzane z budowag mostéw i tuneli (42.13.Z).

Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemoéw bezpieczenstwa (80.20.2).

Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw (78.10.2).
Dziatalno$¢ agencii pracy tymczasowej (78.20.Z).

Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikéw (78.30.2).

Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych (42.22.Z).

Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych (41.20.2).
Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (46.90.Z).

Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytaczeniem motocykli (45.20.2).

Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (59.20.2).

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana (63.99.2).
Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (74.10.2).

Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej nie-sklasyfikowana (74.90.Z).
Dystrybucja energii elektrycznej (35.13.2).

Handel energig elektryczng (35.14.2).

Hotele i podobne obiekty zakwaterowania (55.10.2).

Obiekty noclegowe turystyczne i migjsca krotkotrwatego zakwaterowania (55.20.2).

Pozostate zakwaterowanie (55.90.2).

Restauracie i inne state placowki gastronomiczne (56.10.A).

Ruchome placéwki gastronomiczne (56.10.B).

Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami (47.99.2).
Technika (85.32.A).

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B).

Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (68.31.2).

Produkcja instrumentéw i przyrzadéw pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych (26.51.Z).

Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia (33.19.2).

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania (70.22.2).
Sprzedaz detaliczna  komputeréw, urzadzen  peryferyjnych i oprogramowania  prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach (47.41.2).

Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.42.2).
Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu o$wietleniowego i pozostatych artykutéw uzytku domowego prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach (47.59.2).

Produkcja piecow, palenisk i palnikéw piecowych (28.21.2).

Obrdbka i usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne (38.21.2).

Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadow niebezpiecznych (38.22.2).

3z11



75.

76.
7.
78.
79.

Er

Dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjq i pozostata dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z gospodarkg odpadami
(39.00.2).

Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow (41.10.2).

Sprzedaz hurtowa metali i rud metali (46.72.2).

Transport drogowy towaréw (49.41.2).
Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (68.20.2).
Il KAPITAL ZAKLADOWY
§7

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 70.972.001,00 zt (siedemdziesiat milionéw dziewiecset siedemdziesiat dwa
tysiace jeden ziotych) i dzieli sie na 70.972.001 (siedemdziesiat milionéw dziewieéset siedemdziesiat dwa
tysigce jeden) akcji zwyklych na okaziciela o wartosci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda akcja, z czego
7.430.000 (siedem milionéw czterysta trzydziesci tysiecy) stanowig akcje serii A, 3.570.000 (trzy miliony
pieCset siedemdziesiat tysiecy) akcje serii B, 33.000.000 (trzydziesci trzy miliony) akcje serii C, 4.390.000
(cztery miliony trzysta dziewie¢dziesiat tysiecy) akcje serii D oraz 22.582.001 (dwadzie$cia dwa miliony
piecset osiemdziesiat dwa tysigce i jeden) akcje zwykte na okaziciela serii E.

§7a

Akcje mogq by¢ umarzane z zachowaniem przepiséw Kodeksu spétek handlowych o obnizeniu kapitatu
zaktadowego.

Umorzenie akcji moze nastapi¢ za zgodg akcjonariusza, ktérego akcje majg zosta¢ umorzone. Warunki i
spos6b umorzenia okresli kazdorazowo Walne Zgromadzenie.

Z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych w Kodeksie spdtek handlowych, Spétka nie moze na swoj
rachunek nabywac ani przyjmowac w zastaw wtasnych akciji.

IV ORGANY SPOLKI

88

Organami Spdtki sq :

1.
2.
3.

1.

Zarzad Sporki
Rada Nadzorcza
Walne Zgromadzenie

A. ZARZAD SPOLKI
§9

Zarzad Spotki sktada sie z jednego lub wigkszej liczby cztonkéw w tym Prezesa i Wiceprezesa
Zarzadu. Cztonkdw Zarzadu powotuje sie na okres wspdinej kadencji. Kadencja Zarzadu trwa pie¢
lat, a ponowne powotanie tej samej osoby na cztonka Zarzadu moze nastapi¢ nie wczesniej niz na
rok przed uptywem biezacej kadencji cztonka Zarzadu.
Pierwszy Zarzad powotfato Walne Zgromadzenie.

Prezes Zarzadu, cztonek Zarzadu lub caly Zarzad mogq by¢é w kazdej chwili odwotani przez Rade
Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie przed uptywem kadencii.
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8§10

1. Zarzad Spotki pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu zarzadza Spotka i reprezentuje jg na zewnatrz.
Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy czym w przypadku réwnosci gtoséw
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

2. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezg wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki nie zastrzezone
ustawg albo niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej. Do zbycia
lub nabycia catosci lub cze$ci nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego przez Spotke badz do
obcigzenia cato$ci lub czesci nieruchomosci lub praw uzytkowania wieczystego nalezacych do Spétki
ograniczonym prawem rzeczowym nie jest wymagana uchwata Walnego Zgromadzenia. Decyzje w
przedmiocie zbycia lub nabycia cato$ci lub czesci nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego przez
Spotke badz obcigzenia catosci lub czgsci nieruchomosci lub praw uzytkowania wieczystego nalezacych do
Spdtki ograniczonym prawem rzeczowym o wartosci rownej lub przekraczajacej 1.500.000 (jeden milion
piecset tysiecy) ztotych podejmuje Zarzad w formie uchwaly, po uprzednim uzyskaniu zgody Rady
Nadzorczej. Jezeli za$ obcigzenie catoSci lub czesci nieruchomos$ci lub praw uzytkowania wieczystego
nalezacych do Spotki ograniczonym prawem rzeczowym nastepuje na rzecz bankéw, instytuciji kredytowych,
a takze na rzecz instytucji finansowych w rozumieniu prawa bankowego decyzje podejmuje wytgcznie
Zarzad.

3. Regulamin Zarzadu okresli szczeg6towo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza
Rada Nadzorcza.

§11

1. Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Spétki oraz do podpisywania
dokumentdw w imieniu Spotki upowaznieni sa w przypadku zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu
jednoosobowo, za$ w przypadku Zarzadu wieloosobowego w nastepujacy sposéb:

1) Prezes Zarzadu dziatajacy tacznie z innym cztonkiem Zarzadu,
2) dwaj czlonkowie Zarzadu dziatajacy facznie,
3) Prezes Zarzadu albo cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z Prokurentem.

2. Do ustanowienia prokury wymagana jest zgoda wszystkich cztonkdw Zarzadu.

3. Prokura moze by¢ odwotana przez kazdego z cztonkéw Zarzadu.

§12

Umowe o prace z Cztonkami Zarzadu Spdtki zawiera w imieniu Spotki przedstawiciel Rady Nadzorczej
delegowany sposrdd jej Czionkéw. W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci zwigzanych ze
stosunkiem pracy Cztonka Zarzadu.

B. RADA NADZORCZA
§13

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 7 cztonkdw. Cztonkdw Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspolnej
kadencji. Kadencja Rady Nadzorczej trwa pie¢ lat, a ponowne powotanie tej samej osoby na cztonka Rady
Nadzorczej moze nastgpi¢ nie wczesniej niz na rok przed uplywem biezacej kadencji cztionka Rady
Nadzorczej.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

3. Przynajmniej potowe cztonkow Rady Nadzorczej powinni stanowi¢ czionkowie niezalezni, wolni od powigzan
ze Spotkg i akcjonariuszami lub pracownikami, ktdre mogtyby istotnie wptyna¢ na zdolno$¢ niezaleznego
cztonka do podejmowania bezstronnych decyzji.

4. Niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej oraz ich osoby bliskie (w szczegdlnosci wspdtmatzonek, zstepny,
wstepny) powinni spetnia¢ nastepujace kryteria:

LA

5z11



Er

- nie sq i nie byli pracownikami Spotki, podmiotéw zaleznych lub dominujacych przez ostatnie 5 lat,

- nie sg i nie byli zatrudnieni w Spdtce, w spotkach zaleznych lub dominujacych na stanowisku czionka
zarzadu lub innym kierowniczym stanowisku przez ostatnie 5 lat,

- nie otrzymuje zadnego dodatkowego wynagrodzenia (poza naleznym z tytutu czlonkostwa w radzie
nadzorczej) lub jakichkolwiek $wiadczen majatkowych ze Spotki, spotek zaleznych lub dominujgcych,

- nie sg akcjonariuszem posiadajacym bezposrednio lub posrednio akcje przekraczajace 10% ogoinej
liczby gtosow na walnym zgromadzeniu lub przedstawicielami, cztonkami zarzadu, rady nadzorczej lub
pracownikami petnigcymi funkcje kierownicze u tegoz akcjonariusza,

- nie sg i nie byli biegtymi rewidentami Spotki lub spotek zaleznych lub dominujgcych albo pracownikami
podmiotu $wiadczacego ustugi biegtego rewidenta na rzecz Spotki, spdtek zaleznych, dominujacych
przez ostatnie 3 lata,

- nie maja i nie mieli rodzinnych powigzan z cztonkami Zarzadu Spdtki, pracownikami Spotki petnigcymi
kierownicze stanowiska, zajmujacymi stanowiska radcy prawnego lub dominujacym akcjonariuszem
przez ostatnie 3 lata,

- nie majq i nie mieli zadnych istotnych powigzan gospodarczych ze Spotka bezposrednio, jak i posrednio,
jako partner, istotny udziatowiec, cztonek organdw lub petniacy funkcije kierownicze przez ostatni rok,

- nie byli cztonkami Rady Nadzorczej Spdtki przez wigcej niz 12 lat liczac od daty pierwszego wyboru,

- nie sg czlonkami zarzadu w innej spdice, w ktorej cztonek zarzadu spdtki jest czlonkiem rady nadzorcze;
tej innej spotki.

Ustapienie lub Smier¢ czlonka Rady Nadzorczej, jak rowniez inna przyczyna powodujaca zmniejszenie liczby

cztonkow Rady Nadzorczej nie skutkuje niewaznoscig uchwat podejmowanych przez Rade Nadzorczg, o ile

liczba cztonkdéw Rady Nadzorczej jest nie mniejsza niz pie¢ oséb.

§14

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej i jego Zastepce, a w miare
potrzeby takze Sekretarza Rady.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy na nich. Przewodniczacy Rady
Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady i przewodniczy
na nim do chwili wyboru Przewodniczacego.

Rada Nadzorcza moze odwota¢ Przewodniczacego, jego Zastepce i Sekretarza Rady.

815

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, z wiasnej inicjatywy albo na
pisemny wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zobowigzany
jest do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku
Zarzadu lub wniosku cztonka Rady Nadzorczej, w ktdrym zostanie zaproponowany porzadek obrad, na dzien
przypadajacy nie pozniej niz w terminie trzech tygodni od dnia otrzymania takiego wniosku. Jezeli pomimo
otrzymania prawidtowego wniosku, Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia Rady
Nadzorczej w wymaganym terminie, to posiedzenie to moze zwota¢ sam wnioskodawca, podajac date,
miejsce i proponowany porzadek obrad.

8§16

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkéw
Rady. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac
swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem, ze oddanie gtosu
na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej,
wyborow Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu, a
takze odwotania i zawieszania w czynno$ciach Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego Rady
Nadzorczej lub cztonka Zarzadu.
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Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszosciag gtosow przy obecnosci co najmniej potowy
sktadu Rady Nadzorczej, przy czym w przypadku réwnosci gtosdw rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkoéw bezpo$redniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, z wyjatkiem uchwat dotyczacych wyboréw
Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu, a takze
odwotania i zawieszania w czynnos$ciach Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorcze;
lub cztonka Zarzadu. Uchwata podjeta w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie¢ na odlegto$¢ jest wazna, gdy wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Rada Nadzorcza uchwala swoéj regulamin, ktory szczegotowo okresla tryb jej postepowania.

8§17

Rada Nadzorcza sprawuije staty nadzér nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Oprdcz innych spraw zastrzezonych w niniejszym Statucie, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
przygotowanie zwieztej oceny sytuacji Spotki, zgodnie z Zasadami Ladu Korporacyjnego,

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych
mowa w pkt 112,

4) ocena skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitalowej oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za ubieglty rok obrotowy, w zakresie ich
zgodno$ci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw tych czynnosci,

5) wybdr biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,

) okre$lanie zakresu i terminéw przedkiadania przez Zarzad rocznych planéw rzeczowo-

finansowych oraz strategicznych planéw wieloletnich,

) opiniowanie strategicznych planéw wieloletnich Spotki,

) zatwierdzanie i opiniowanie rocznych planoéw rzeczowo-finansowych,

) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spétki, przygotowanego przez Zarzad Spotki,

0) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spofki,

1

2

(2]

) zatwierdzenie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spétki,

) opiniowanie wszelkich spraw przedktadanych przez Zarzad do rozpatrzenia Walnemu

Zgromadzeniu.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1) nabywanie lub zbywanie sktadnikow aktywoéw trwatych, w tym nieruchomos$ci lub prawa
uzytkowania wieczystego albo udziatow w nieruchomo$ci lub w prawie uzytkowania
wieczystego, o wartosci rownej lub przekraczajacej 1.500.000 (jeden milion pieéset tysiecy)
ztotych,

2) udzielanie przez Spotke gwarancji, poreczen, weksli zwigzanych z dziatalnosScig operacyjng
Spotki, jezeli taczna ich warto§¢ na koniec miesigca poprzedzajacego przekracza
rownowarto$¢ 30 % wartoSci sprzedazy roku poprzedniego (za wyjatkiem weksli na
zabezpieczenie uméw kredytowych i limitéw na gwarancje),

3) zawieranie umowy kredytu lub pozyczki, jezeli jej jednorazowa warto$¢ przekracza
rownowarto$¢ 10% warto$ci kapitatu wtasnego,

4) zacigganie zobowigzan wynikajacych z kontraktdw, jezeli wartos¢ danego kontraktu przekracza
rownowarto$¢ 15% warto$ci sprzedazy osiggnietej przez Spoétke za rok poprzedni,

5) zbywanie akcji lub udziatow w spoétkach nalezacych do Grupy Kapitatowej, za wyjatkiem
nabytych w obrocie zorganizowanym na rynku regulowanym,

6) nabywanie papieréw wartoSciowych emitowanych przez podmioty nie majace siedziby w
Polsce,

7) wyptate akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegolnoSci:

1)  powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

7
8
9
1
1
1
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2) ustalenie zasad wynagradzania i wysoko$ci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu,

3) zawieszanie w czynno$ciach cztonkdw Zarzadu, z waznych powodéw,

4) delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkow Zarzadu,
ktorzy nie mogg sprawowac swoich czynno$ci, albo w razie zawieszenia lub odwotania cztonkéw
Zarzadu,

5) udzielanie zgody na tworzenie i likwidacje oddziatdw Spotki poza granicami kraju,

6) udzielanie zgody czlonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych spdtek, nie
nalezacych do Grupy Kapitatowej Spotki.

§17a

Objecie albo nabycie akcji lub udziatéw w innych spotkach, wymaga zgody Rady Nadzorczej, w

nastepujacych przypadkach:

a) gdy nastepuje za wierzytelnosci Spdtki w ramach postepowan ugodowych, upadiosciowych lub
naprawczych,

b) warto$C nabytych akcji lub udziatbw pojedynczej spotki, w przypadku spotek publicznych
i niepublicznych przekracza 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) ztotych.

Zbycie akcji lub udziatéw w innych spdtkach, wymaga zgody Rady Nadzorczej z okre$leniem warunkow i

trybu ich zbywania, za wyjatkiem:

a) zbywania akcji bedacych w obrocie zorganizowanym na rynku regulowanym,

b) zbywania akcji lub udziatow, ktére spdtka posiada w ilosci nie przekraczajacej 10% udziatu w kapitale
zaktadowym poszczegolnych spotek.

Zgody Rady Nadzorczej wymaga réwniez nabycie jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych

zarzadzanych przez Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych oraz powierzenie Srodkéw w zarzadzanie

licencjonowanemu podmiotowi prowadzacemu ustugi zarzadzania portfelem papierow wartosciowych na

Zlecenie, jezeli kwota inwestycji lub powierzonych $rodkéw przekracza 250.000 (dwieScie pieédziesiat

tysiecy) EURO w ziotych polskich.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez opiniowanie uchwat na Walne Zgromadzenie lub

Zgromadzenie Wspdlnikéw spotek, w ktorych Spotka posiada co najmniej 50% akcji lub udziatow w

sprawach:

a) zmiany statutu/umowy spotki oraz przedmiotu dziatalnosci spotki,

b) potaczenia, przeksztatcenia, podziatu, rozwiazania i likwidacji spotki,

c) podwyzszenia i obnizenia kapitatu zaktadowego spotki,

d) zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa spotki lub jego zorganizowanej czgsci oraz ustanowienia na
nich ograniczonego prawa rzeczowego,

e) emisji obligacji kazdego rodzaju,

f)  ustalenia sposobu i warunkéw umorzenia udziatéw,

g) postanowienia dotyczacego roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru.

§18

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich czionkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynno$ci nadzorczych.

Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do czasowego wykonywania czynno$ci cztonka
Zarzadu, ustala Rada Nadzorcza.

Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg do zachowania w poufno$ci wszelkich informacji i dokumentow
dotyczacych Spdtki, ktdre uzyskali w trakcie wykonywania swych funkcji w Radzie Nadzorcze;.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§19

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
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2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, przy czym powinno si¢ ono odby¢ w terminie szesciu
miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad:

1)z whasnej inicjatywy,
2) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,
3) na wniosek akcjonariuszy przedstawiajacych co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego.

4. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy
przedstawiajacych co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego, powinno nastapi¢ w terminie dwéch tygodni od
daty zgloszenia wniosku, na dzieh przypadajacy nie pozniej niz w terminie szescdziesieciu dni od daty
zgtoszenia wniosku.

5. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

1) w przypadku, gdy Zarzad Spétki nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym
terminie,

2) jezeli pomimo zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, Zarzad Spétki nie zwotat Walnego
Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w ust.4.

§20

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad.

Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze przedstawiajacy co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego mogq zadac
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie
nalezy ztozy¢ na pismie do Zarzadu najpozniej na miesigc przed proponowanym terminem Walnego
Zgromadzenia.

3. Jezeli zadanie takie zostanie ztozone po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, wéwczas zostanie
potraktowane jako wniosek o zwofanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

4. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania uchwaty umieszczonej w porzadku obrad moze zapa$¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej sprawie powinien
szczeg6towo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego
Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki
wniosek, popartej 75% gtoséw Walnego Zgromadzenia.

§21
Walne Zgromadzenia odbywajq sie w Katowicach.
§22

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy
i reprezentowanych akgji.

2. Jezeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowig inaczej kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do
jednego gtosu.

§ 23

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych, o ile przepisy ustawy lub
niniejszy Statut nie stanowig inaczej.

2. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu spotek handlowych do uchwaty o rozwigzaniu Spotki
wymagana jest wigkszo$¢ 3/4 glosow oddanych.

§ 24

1. Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sig¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
czionkéw organow lub likwidatorow Spdtki, badz o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci jak réwniez w
sprawach osobowych.
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Ponadto tajne gtosowanie zarzadza sie na wniosek choéby jednego z obecnych uprawnionych
do gtosowania.

Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki zapadajg zawsze w jawnym gtosowaniu
imiennym.

§ 25

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po czym
spoérdd osob uprawnionych do gtosowania na Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego.
Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okre$lajacy szczegotowo tryb prowadzenia obrad.

§ 26

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego Spotki za ubiegty rok obrotowy,

2) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Energomontaz-
Potudnie S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

3) powziecie uchwaty o podziale zyskow albo o pokryciu strat,

4) udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich obowigzkéw,

5) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

6) zmiana Statutu Spotki,

7) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

8) pofaczenie Spotki, podziat Spotki oraz przeksztatcenie Spotki,

9) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

10) emisja obligacji,

11) zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie
na nim ograniczonego prawa rzeczowego,

12) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru.

Oprocz spraw wymienionych w ust.1 uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagajq sprawy okreslone w

Kodeksie spdtek handlowych.

§ 27

Z zachowaniem wiasciwych przepisow prawa zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastapi¢ bez
obowiazku wykupu akgji.

V GOSPODARKA SPOLKI

§ 28

Organizacje przedsiebiorstwa Spdtki okre$la Regulamin Organizacyjny ustalony przez Zarzad Spotki
i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

§ 29

Spotka prowadzi rzetelng rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

§30

Spdtka tworzy nastepujace kapitaty:
1) kapitat zaktadowy,
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2) kapitat zapasowy,
3) kapitaty i fundusze, ktdrych obowigzek tworzenia wynika z obowigzujacych przepisow.
2. Spotka moze tworzyé, na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty
i fundusze. Zasady wykorzystania tych kapitatow badz funduszy okresla Walne Zgromadzenie.

§ 31

Zarzad Spokki jest obowigzany w terminie pieciu miesiecy po uptywie roku obrotowego sporzadzi¢ i ztozy¢ Radzie
Nadzorczej sprawozdanie finansowe na ostatni dzier roku oraz pisemne sprawozdanie z dziatalno$ci Spotki w
tym okresie.

§ 32

1. Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegolno$ci na:
1) odpisy na kapitat zapasowy,
2) odpisy na zasilanie kapitatow rezerwowych tworzonych w Spéice,
3) dywidende dla akcjonariuszy,
4) inne cele okreslone uchwatg wtasciwego organu Spétki.
2. Walne Zgromadzenie ustala w drodze uchwaty dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy.
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