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Raport biezacy nr 5%/2009
Data: 2009-10-08
Temat: Jednolity tekst Statutu Energomontaz-Potudnie S.A.

Podstawa prawna: Art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe

Dziatajac zgodnie z § 38 ust.1 pkt 2 lit. b Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r.
w sprawie informacji biezgcych i okresowych [..], Zarzad Energomontaz-Potudnie S.A. (Emitent, Spotka)
przekazuje w zataczeniu tekst jednolity Statutu Spotki, ktorego trest zostata zatwierdzona w dniu
8 pazdziernika 2009 r. uchwata Rady Nadzorczej Emitenta, podjetq na podstawie upowaznienia
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zawartego w Uchwale Nr 3 z dnia 22 wrzes$nia 2009 roku.

PODPISY 0SOB REPREZENTUJACYCH SPOtKE

Andrzej Hotda Prezes Zarzadu
Jacek Fydrych Cztonek Zarzadu



(Jednolity tekst Xi)

STATUT
ENERGOMONTAZU-POLUDNIE S.A.

Katowice, WRZESIEN 2009 r.
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POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Firma Spotki brzmi: ENERGOMONTAZ-POLUDNIE Spotka Akcyjna.
Spotka moze uzywat skrotu firmy: ENERGOMONTAZ-PtD S.A.

§ 2

Siedzibg Spotki jest miasto: Katowice.

§ 3

Zatozycielem Spotki jest Skarb Panstwa.
Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa
Przedsigbiorstwo Montazu Elektrowni i Urzadzef Przemystowych ENERGOMONTAZ-PO+UDNIE.

§ ¢

Spotka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spdtek handlowych.
W braku postanowien Statutu stosuje sie przepisy wymienione w ust.1.

§ 5

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Il PRZEDMIOT DZIAtALNOSCI SPOtKI

§ 6

Przedmiot dziatalnoSci Spotki obejmuje:

Vs W =

Przygotowanie terenu pod budowe (43.12.Z).

Rozbiorka i burzenie obiektéw budowlanych (43.11.Z).

Wykonywanie wykopow i wiercen geologiczno - inzynierskich (43.13.Z).

Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow mieszkalnych i niemieszkalnych (41.20.2).
Roboty zwigzane z budowag pozostatych obiektdw inzynierii ladowej i wodnej, gdzie indzie
niesklasyfikowane (42.99.7).

Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych (43.91.2).

Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (43.99.Z).

Roboty zwigzane z budowa drdg i autostrad (42.11.Z).

Roboty zwigzane z budowa drog szynowych i kolei podziemnej (42.12.Z).

Roboty zwigzane z budowga obiektow inzynierii wodnej (42.91.Z).

Roboty zwigzane z budowga rurociggdw przesytowych i sieci rozdzielczych (42.21.2).
Wykonywanie instalacji elektrycznych (43.21.Z).

Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych (43.22.Z).
Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (43.29.Z).

Tynkowanie (43.31.2).

Zaktadanie stolarki budowlanej (43.32.7).

Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie Scian (43.33.Z).

Malowanie i szklenie (43.34.7).
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Wykonywanie pozostatych robdt budowlanych wykodczeniowych (43.39.Z).

Pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B).

Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych (33.13.2).

Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (33.14.2).

Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (33.20.2).

Naprawa i konserwacja maszyn (33.12.2).

Sprzedaz hurtowa drewna, materiatow budowlanych i wyposazenia sanitarnego (46.73.Z).
Sprzedaz detaliczna paliw do pojazdéw silnikowych na stacjach paliw (47.30.Z).

Dziatalno$t w zakresie architektury (#1.11.2).

Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.Z).

Produkcja konstrukcji metalowych i ich cze$ci (25.11.Z).

Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych (33.11.Z).

Obrobka metali i naktadanie powtok na metale (25.61.Z).

Obrobka mechaniczna elementow metalowych (25.62.Z).

Kupno i sprzedaz nieruchomos$ci na wtasny rachunek (68.10.Z).

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych (77.32.Z).

Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (77.39.Z).

Pozostate formy udzielania kredytéw (64.92.7).

Pozostata finansowa dziatalno$t ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytaczeniem
ubezpieczefl i funduszow emerytalnych (64.99.Z).

Produkcja wyrobdéw formowanych na zimno (24.33.Z).

Produkcja pozostatych zbiornikow, cystern i pojemnikow metalowych (25.29.Z).

Produkcja grzejnikow i kottow centralnego ogrzewania (25.21.2).

Produkcja wytwornic pary, z wytaczeniem kottow do centralnego ogrzewania goraca woda (25.30.2).
Roboty zwigzane z budowg mostdw i tuneli (42.13.2).

Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczehstwa (80.20.2).

Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow (78.10.Z).
DziatalnoS¢ agencji pracy tymczasowej (78.20.Z).

Pozostata dziatalno$t zwiazana z udostepnianiem pracownikow (78.30.Z).

Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych (42.22.7).

Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkdéw mieszkalnych i niemieszkalnych (41.20.Z).
Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (46.90.Z).

Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytaczeniem motocykli (45.20.Z).
Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (59.20.Z).

Pozostata dziatalno$t ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana (63.99.Z).
Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (#4.10.Z).

Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej nie-sklasyfikowana
(74.90.2).

Dystrybucja energii elektrycznej (35.13.2).

Handel energig elektryczng (35.14.Z).

Hotele i podobne obiekty zakwaterowania (55.10.Z).

Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania (55.20.2).

Pozostate zakwaterowanie (55.90.Z).

Restauracje i inne state placowki gastronomiczne (56.10.A).

Ruchome placowki gastronomiczne (56.10.B).

Pozostata sprzedaz defaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, sfraganami i ftargowiskami
(47.99.7).

Technika (85.32.A).

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B).

Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (68.31.Z).
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Produkcja instrumentow i przyrzadow pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych (26.51.Z).

Naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia (33.19.Z).

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej i zarzadzania (70.22.2).
Sprzedaz detaliczna komputerdw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach (47.41.7).

Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(L7.42.2).

Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oSwietleniowego i pozostatych artykutow uzytku domowego
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (47.59.Z).

Produkcja piecow, palenisk i palnikow piecowych (28.21.Z).

Obrobka i usuwanie odpaddw innych niz niebezpieczne (38.21.Z).

Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw niebezpiecznych (38.22.Z).

Dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjg i pozostata dziatalno$t ustugowa zwigzana z gospodarka
odpadami (39.00.2).

Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw (41.10.Z).

Sprzedaz hurtowa metali i rud metali (46.72.2).

Transport drogowy towardw (49.41.7).

Wynajem i zarzadzanie nieruchomoSciami wtasnymi lub dzierzawionymi (68.20.2).

Il KAPITAt ZAKtADOWY

§ 7

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 48.390.000,00 =zt (czterdzieSci osiem miliondw trzysta
dziewieCdziesigt tysiecy ztotych) i dzieli sie na 48.390.000 (czterdzieSci osiem milionéw trzysta
dziewietdziesigt tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela o wartoSci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda
akcja, z czego 7.430.000 (siedem miliondw czterysta trzydzieSci tysiecy) stanowig akcje serii A,
3.570.000 (trzy miliony pietset siedemdziesiat tysiecy) akcje serii B, 33.000.000 (trzydziesci trzy
miliony) akcje serii C oraz 4.390.000 (cztery miliony trzysta dziewie¢dziesiat tysiecy) akcje zwykte
na okaziciela serii D.

Warunkowy kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wiecej niz 22 582 001 zt (stownie: dwadzieScia
dwa miliony pieCset osiemdziesiagt dwa tysigce i jeden ztotych) i dzieli sie na nie wiecej niz
22 582 001 (stownie: dwadzieScia dwa miliony pietset osiemdziesigt dwa tysigce i jeden) akgji
zwyktych na okaziciela serii E o warfosci nominalnej 1 zt (stownie: jeden ztoty) kazda; celem
warunkowego podwyzszenia kapifatu jest przyznanie prawa do objecia akcji serii E posiadaczom
warrantow subskrypcyjnych serii A emitowanych przez Spotke na podstawie uchwaty
nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 22 wrzes$nia 2009 r.

§ 7a

Akcje moga byt umarzane z zachowaniem przepisow Kodeksu spdtek handlowych o obnizeniu
kapitatu zaktadowego.

Umorzenie akcji moze nastgpi¢ za zgoda akcjonariusza, ktorego akcje majg zostal umorzone.
Warunki i sposdb umorzenia okresli kazdorazowo Walne Zgromadzenie.

Z zastrzezeniem wyjatkdw przewidzianych w Kodeksie spdotek handlowych, Spotka nie moze
na swoj rachunek nabywac ani przyjmowat w zastaw wtasnych akgji.
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IV ORGANY SPOtKI

§8

Organami Spotki sg :

1.
2.
3.

N

Zarzad Spotki
Rada Nadzorcza
Walne Zgromadzenie

A. ZARZAD SPOLKI

§9

Zarzad Spotki sktada sie z jednego lub wiekszej liczby cztonkéw w tym Prezesa i Wiceprezesa
Zarzadu. Cztonkdw Zarzadu powotuje sie na okres wspodlnej kadencji. Kadencja Zarzadu trwa piet
lat, a ponowne powotanie tej samej osoby na cztonka Zarzadu moze nastapit nie wczeSniej niz na
rok przed uptywem biezacej kadencji cztonka Zarzadu.

Pierwszy Zarzad powotato Walne Zgromadzenie.

Prezes Zarzadu, cztonek Zarzadu lub caty Zarzad moga byl w kazdej chwili odwotani przez Rade
Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie przed uptywem kadencji.

§ 10

Zarzad Spotki pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu zarzadza Spotkg i reprezentuje
j3 na zewnafrz. Uchwaty Zarzadu =zapadajg bezwzgledng wigkszoScig gtosow, przy czym
w przypadku rownosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Do zakresu dziatania Zarzadu naleza wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki nie
zastrzezone ustawa albo niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej. Do zbycia lub nabycia catosci lub czesSci nieruchomoSci przez Spotke badz
do obcigzenia catoSci lub czeSci nieruchomosci nalezacych do Spotki ograniczonym prawem
rzeczowym nie jest wymagana uchwata Walnego Zgromadzenia. Decyzje w przedmiocie zbycia lub
nabycia catosci lub czeSci nieruchomoSci przez Spotke badz obcigzenia catosci lub czesdi
nieruchomosci nalezacych do Spotki ograniczonym prawem rzeczowym o wartosci rownej lub
przekraczajacej 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) ztotych podejmuje Zarzad w formie
uchwaty, po uprzednim uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej. Jezeli za$ obcigzenie catosci lub czesci
nieruchomosci nalezacych do Spotki ograniczonym prawem rzeczowym nastepuje na rzecz instytucji
finansowych decyzje podejmuje wytacznie Zarzad.

Regulamin Zarzadu okresli szczegotowo fryb dziatania Zarzadu. Requlamin uchwala Zarzad,
a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§ 1
Do sktadania oSwiadczeh woli w zakresie praw i obowigzkdow majatkowych Spotki oraz
do podpisywania dokumentdow w imieniu Spotki upowaznieni s3 w przypadku zarzadu
jednoosobowego - Prezes Zarzadu jednoosobowo, za$ w przypadku Zarzadu wieloosobowego

w nastepujacy sposob:

1) Prezes Zarzadu dziatajacy tacznie z innym cztonkiem Zarzadu,

2) dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie,

3) Prezes Zarzadu albo cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z Prokurentem.
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2. Do ustanowienia prokury wymagana jest zgoda wszystkich cztonkéw Zarzadu.
3. Prokura moze byt odwotana przez kazdego z cztonkdw Zarzadu.

§ 12

Umowe o prace z Cztonkami Zarzadu Spotki zawiera w imieniu Spotki przedstawiciel Rady Nadzorczej
delegowany sposrod jej Cztonkow. W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnoSci zwigzanych ze
stosunkiem pracy Cztonka Zarzadu.

B. RADA NADZORCZA

§ 13

1. Rada Nadzorcza sktada sig z 5 do 7 cztonkdw. Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje sige na okres
wspolnej kadencji. Kadencja Rady Nadzorczej trwa piet lat, a ponowne powotanie tej samej osoby
na cztonka Rady Nadzorczej moze nastapit nie wczeSniej niz na rok przed uptywem biezacej
kadencji cztonka Rady Nadzorczej.

2. (Cztonkdow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

3. Przynajmniej potowe cztonkéw Rady Nadzorczej powinni stanowit cztonkowie niezalezni, wolni od
powigzan ze Spotka i akcjonariuszami lub pracownikami, ktdére mogtyby istotnie wptynat
na zdolno$¢ niezaleznego cztonka do podejmowania bezstronnych decyzji.

4. Niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej oraz ich osoby bliskie (w szczegolnosci wspotmatzonek,
zstepny, wstepny) powinni spetniat nastepujace kryteria:

- nie sg i nie byli pracownikami Spotki, podmiotow zaleznych lub dominujacych przez ostatnie 5
lat,

- nie s3 i nie byli zatrudnieni w Spotce, w spdtkach zaleznych lub dominujgcych na stanowisku
cztonka zarzadu lub innym kierowniczym stanowisku przez ostatnie 5 laf,

- nie ofrzymuje zadnego dodatkowego wynagrodzenia (poza naleznym z tyftutu cztonkostwa
w radzie nadzorczej) lub jakichkolwiek Swiadczen majatkowych ze Spotki, spotek zaleznych lub
dominujacych,

- nie s3 akcjonariuszem posiadajacym bezpoSrednio lub poSrednio akcje przekraczajace 10%
ogolnej liczby gtosow na walnym zgromadzeniu lub przedstawicielami, cztonkami zarzadu, rady
nadzorczej lub pracownikami petnigcymi funkcje kierownicze u tegoz akcjonariusza,

- nie s i nie byli biegtymi rewidentami Spotki lub spotek zaleznych lub dominujgcych albo
pracownikami podmiotu $wiadczacego ustugi biegtego rewidenta na rzecz Spotki, spotek
zaleznych, dominujacych przez ostatnie 3 lafa,

- nie maja i nie mieli rodzinnych powigzah z cztonkami Zarzadu Spotki, pracownikami Spotki
petnigcymi kierownicze stanowiska, zajmujacymi stanowiska radcy prawnego lub dominujgcym
akcjonariuszem przez osfatnie 3 lata,

- nie majg i nie mieli zadnych istotnych powigzah gospodarczych ze Spotka bezposrednio, jak
i poSrednio, jako partner, istotny udziatowiec, cztonek organdw lub petnigcy funkcje
kierownicze przez ostafni rok,

- nie byli cztonkami Rady Nadzorczej Spotki przez wiecej niz 12 lat liczac od daty pierwszego
wyboru,

- nie s3 cztonkami zarzadu w innej spotce, w ktorej cztonek zarzadu spdtki jest cztonkiem rady
nadzorczej tej innej spotki.

5. Ustapienie lub Smieré cztonka Rady Nadzorczej, jak rowniez inna przyczyna powodujaca
zmniejszenie liczby cztonkow Rady Nadzorczej nie skutkuje niewaznos$cig uchwat podejmowanych
przez Rade Nadzorczg, o ile liczba cztonkdow Rady Nadzorczej jest nie mniejsza niz pie¢ osob.
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§ 14

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej i jego Zastepce,
a w miare pofrzeby takze Sekretarza Rady.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy na nich. Przewodniczacy
Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady i
przewodniczy na nim do chwili wyboru Przewodniczacego.

Rada Nadzorcza moze odwotal Przewodniczacego, jego Zastepce i Sekretarza Rady.

§ 15

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, z wtasnej inicjatywy albo
na pisemny wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Przewodniczacy Rady Nadzorczej
zobowigzany jest do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej w terminie dwoch tygodni od dnia
otrzymania wniosku Zarzadu lub wniosku cztonka Rady Nadzorczej, w ktorym zostanie
zaproponowany porzadek obrad, na dzien przypadajacy nie pdzniej niz w terminie trzech tygodni
od dnia ofrzymania takiego wniosku. Jezeli pomimo ofrzymania prawidtowego wniosku,
Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia Rady Nadzorczej w wymaganym terminie, to
posiedzenie to moze zwotal sam wnioskodawca, podajac date, miejsce i proponowany porzadek
obrad.

§ 16

Dla waznoSci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
cztonkow Rady. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajagc swodj gtos na piSmie za posSrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej,
z zastrzezeniem, ze oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych
do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej, wybordow Przewodniczacego i Zastepcy
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu, a takze odwotania i zawieszania
w czynnoSciach Przewodniczaceqo i Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub cztonka
Zarzadu.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoScig gtoséw przy obecnoSci co najmniegj
potowy sktadu Rady Nadzorczej, przy czym w przypadku rownoSci gtosdw rozstrzyga gtos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze podejmowat uchwaty w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtost, z wyjatkiem
uchwat dotyczacych wybordow Przewodniczacego i Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
powotania cztonka Zarzadu, a takze odwotania i zawieszania w czynnoSciach Przewodniczacego i
Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub cztonka Zarzadu. Uchwata podjeta w frybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezpoSredniego porozumiewania sie na odlegtost jest
wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treSci projektu uchwaty.
Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, ktory szczegdtowo okresla fryb jej postepowania.

§ 17

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoScig Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dziatalnoSci.

Oprocz innych spraw zastrzezonych w niniejszym Statucie, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty
rok obrotowy w zakresie ich zgodnoSci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym
oraz przygotowanie zwieztej oceny sytuacji Spotki, zgodnie z Zasadami tadu Korporacyjnego,
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2)
3)

L)

5)
6)

7)
8)
9)

ocena wnioskdw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci,
o ktorych mowa w pkt 11 2,

ocena skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci grupy kapitatowej oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrofowy, w zakresie ich
zgodnoSci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow tych czynnosci,

wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego,

okreslanie zakresu i termindw przedktadania przez Zarzad rocznych plandw rzeczowo-
finansowych oraz strategicznych planow wieloletnich,

opiniowanie strategicznych planow wieloletnich Spdtki,

zatwierdzanie i opiniowanie rocznych plandw rzeczowo-finansowych,

przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzad Spotki,

10) zatwierdzanie requlaminu Zarzadu Spotki,
11) zatwierdzenie requlaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spotki,

12) opiniowanie wszelkich spraw przedktadanych przez Zarzad do rozpatrzenia Walnemu

Zgromadzeniu.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1)

2)

3)

L)

5)

6)

7)

nabywanie lub zbywanie sktadnikow aktywdow trwatych, w tym nieruchomos$ci lub prawa
uzytkowania wieczystego albo udziatow w nieruchomos$ci lub w prawie uzytkowania
wieczystego, o wartosSci rownej lub przekraczajacej 1.500.000 (jeden milion piecset
tysiecy) ztotych,

udzielanie przez Spdtke gwarancji, poreczen, weksli zwigzanych z dziatalnoScia
operacyjng Spotki, jezeli taczna ich warto$t¢ na koniec miesigca poprzedzajacego
przekracza rownowarto$¢ 30 % wartosSci sprzedazy roku poprzedniego (za wyjatkiem
weksli na zabezpieczenie uméw kredytowych i limitdw na gwarancje),

zawieranie umowy kredytu lub pozyczki, jezeli jej jednorazowa warto$SC przekracza
rownowartost 10% wartosci kapitatu wtasnego,

zacigganie zobowigzah wynikajagcych z konfraktow, jezeli wartosS¢ danego kontraktu
przekracza rownowarto$¢ 15% wartoSci sprzedazy osiggnietej przez Spotke za rok
poprzedni,

zbywanie akcji lub udziatow w spotkach nalezacych do Grupy Kapitatowej, za wyjatkiem
nabytych w obrocie zorganizowanym na rynku regulowanym,

nabywanie papierdow wartosciowych emitowanych przez podmioty nie majace siedziby w
Polsce,

wyptate akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlnosci:

1
2)
3)
4)

5)
6)

powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu,

ustalenie zasad wynagradzania i wysokos$ci wynagrodzenia dla cztonkow Zarzadu,

zawieszanie w czynno$ciach cztonkdéw Zarzadu, z waznych powoddw,

delegowanie cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkow
Zarzadu, ktorzy nie moga sprawowal swoich czynnoSci, albo w razie zawieszenia lub
odwotania cztonkow Zarzadu,

udzielanie zgody na tworzenie i likwidacje oddziatow Spotki poza granicami kraju,

udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach innych spotek, nie
nalezacych do Grupy Kapitatowe] Spotki.
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§ 17a

Objecie albo nabycie akcji lub udziatéw w innych spotkach, wymaga zgody Rady Nadzorczej,

w nastepujacych przypadkach:

a) gdy nastepuje za wierzytelnosci Spotki w ramach postepowan ugodowych, upadtosciowych lub
naprawczych,

b) warto$¢ nabytych akcji lub udziatow pojedynczej spotki, w przypadku spdtek publicznych
i niepublicznych przekracza 1.500.000 (jeden milion piecsef tysiecy) ztotych.

Zbycie akcji lub udziatow w innych spotkach, wymaga zgody Rady Nadzorczej z okresleniem

warunkow i trybu ich zbywania, za wyjatkiem:

a) zbywania akcji bedacych w obrocie zorganizowanym na rynku regulowanym,

b) zbywania akcji lub udziatéw, ktore spotka posiada w ilodci nie przekraczajacej 10% udziatu
w kapitale zaktadowym poszczegdlnych spotek.

Zgody Rady Nadzorczej wymaga rowniez nabycie jednostek uczestnictwa w  funduszach

inwestycyjnych zarzadzanych przez Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych oraz powierzenie

Srodkdw w zarzadzanie licencjonowanemu podmiotowi prowadzacemu ustugi zarzadzania portfelem

papierow wartoSciowych na zlecenie, jezeli kwota inwestycji lub powierzonych $rodkéw przekracza

250.000 (dwieScie pigtdziesiat tysigcy) EURO w ztotych polskich.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy réwniez opiniowanie uchwat na Walne Zgromadzenie lub

Zgromadzenie Wspélnikow spotek, w ktorych Spdotka posiada co najmniej 50% akgji lub udziatow w

sprawach:

a) zmiany staftutu/umowy spotki oraz przedmiotu dziatalno$ci spdtki,

b) potaczenia, przeksztatcenia, podziatu, rozwigzania i likwidacji spotki,

c) podwyzszenia i obnizenia kapitatu zaktadowego spotki,

d) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spotki lub jego zorganizowanej czeSci oraz
ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

e) emisji obligacji kazdego rodzaju,

f) ustalenia sposobu i warunkéw umorzenia udziatow,

g) postanowienia dotyczacego roszczeh o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu spotki
lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru.

§ 18

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowat swoich cztonkdw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

Wynagrodzenie dla cztonkdow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej, delegowanych do czasowego wykonywania czynnoSci
cztonka Zarzadu, ustala Rada Nadzorcza.

Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani s3 do zachowania w poufnosSci wszelkich informacji
i dokumentow dotyczacych Spotki, ktore uzyskali w trakcie wykonywania swych funkcji w Radzie
Nadzorczej.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 19
Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad, przy czym powinno sie ono odby¢ w terminie
sze$ciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrofowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad:

1)z wtasnej inicjatywy,
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2) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,
3) na wniosek akcjonariuszy przedstawiajacych co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego.

L. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy
przedstawiajacych co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego, powinno nastapic w terminie dwoch
tygodni od daty zgtoszenia wniosku, na dzien przypadajgcy nie pozniej niz  w terminie
sze$tdziesieciu dni od daty zgtoszenia wniosku.

5. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

1) w przypadku, gdy Zarzad Spotki nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
w przepisanym terminie,

2) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, Zarzad Spotki nie zwotat
Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w ust.4.

§ 20

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowat uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad.

2. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze przedstawiajacy co najmniej 1/10 kapitatu zaktadowego moga
zadat umieszczenia okreSlonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Zadanie takie nalezy ztozy¢ na piémie do Zarzadu najpdzniej na miesiac przed proponowanym
terminem Walnego Zgromadzenia.

3. Jezeli zadanie takie zostanie ztozone po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, wowczas
zostanie potraktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

4. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania uchwaty umieszczonej w porzadku obrad moze zapast jedynie
w przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej sprawie
powinien szczegdtowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania
sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty
Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy,
ktorzy zgtosili taki wniosek, popartej 75% gtosow Walnego Zgromadzenia.

§ 21
Walne Zgromadzenia odbywaja sie w Kaftowicach.
§ 22

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowal uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy
i reprezentowanych akgji.

2. Jezeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowig inaczej kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu
prawo do jednego gtosu.

§ 23

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wiekszoscia gtosow oddanych, o ile przepisy
ustawy lub niniejszy Statuf nie stanowia inacze;j.

2. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu spdtek handlowych do uchwaty o rozwigzaniu
Spotki wymagana jest wigkszos¢ 3/4 gtosow oddanych.

§ 24
1. Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwotanie cztonkow organdw lub  likwidatorow  Spotki, badz o pociggniecie ich

do odpowiedzialnosci jak rowniez w sprawach osobowych.
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Ponadto tajne gtosowanie zarzadza sie na wniosek chotby jednego z obecnych uprawnionych
do gtosowania.

Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki zapadajg zawsze w jawnym gtosowaniu
imiennym.

§ 25

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po
czym sposrod osdb uprawnionych do gtosowania na Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczacego.

Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin okre$lajacy szczegdtowo tryb prowadzenia obrad.

§ 26

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) rozpafrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci Spotki oraz sprawozdania
finansowego Spotki za ubiegty rok obrotowy,

2) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci Grupy Kapitatowej
Energomonfaz-Potudnie S.A. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrofowy,

3) powziecie uchwaty o podziale zyskow albo o pokryciu strat,

4) udzielenie absolutorium cztonkom organow Spétki z wykonania przez nich obowigzkow,

5) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

6) zmiana Statutu Spotki,

7) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

8) potaczenie Spotki, podziat Spotki oraz przeksztatcenie Spotki,

9) rozwiazanie i likwidacja Spotki,

10) emisja obligacji,

11) zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czeSci oraz
ustanowienie na nim ograniczonego prawa rzeczowego,

12) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru.

Oprocz spraw wymienionych w ust.1 uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg sprawy okreSlone w

Kodeksie spotek handlowych.

§ 27

Z zachowaniem wtaSciwych przepisow prawa zmiana przedmiotu dziatalnoSci Spotki moze nastapit bez
obowigzku wykupu akgji.

V GOSPODARKA SPOtKI

§ 28

Organizacje przedsiebiorstwa Spotki okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Zarzad Spotki
i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

1.
2.

§ 29

Spotka prowadzi rzetelng rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.
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§ 30

1. Spotka tworzy nastepujace kapitaty:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitaty i fundusze, ktorych obowigzek tworzenia wynika z obowigzujacych przepisow.
2. Spotka moze tworzyt, na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty
i fundusze. Zasady wykorzystania tych kapitatow badz funduszy okreSla Walne Zgromadzenie.

§ 31

Zarzad Spotki jest obowigzany w terminie pieciu miesiecy po uptywie roku obrotowego sporzadzit
i ztozyC Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe na ostatni dzien roku oraz pisemne sprawozdanie
z dziatalnosci Spotki w tym okresie.

§ 32

1. Zysk Spotki moze byt przeznaczony w szczegblnosci na:
1) odpisy na kapitat zapasowy,
2) odpisy na zasilanie kapitatow rezerwowych tworzonych w Spotce,
3) dywidende dla akcjonariuszy,
4) inne cele okreSlone uchwatg wtaSciwego organu Spotki.
2. Walne Zgromadzenie ustala w drodze uchwaty dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy.
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