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1. Informacje ogdélne o Spoéice

Informacje zawarte w niniejszym sprawozdaniu obejmuja okres sprawozdawczy od
01.01.2006 r. do 30.06.2006 r. 1 zostaly one podane zgodnie z Rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 19 pazdziernika 2005r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez Emitentoéw papieréw wartosciowych oraz wedtug Migdzynarodowych
Standardow Rachunkowos$ci okreslonych w tych standardach. Zasady te szczegotowo
przedstawiono w Sprawozdaniu Finansowym za I pétrocze 2006 r.

Historia Spotki

Energomontaz-Potudnie S.A. na rynku budownictwa energetycznego dziata juz od
ponad 50 lat. To pozwolito na uksztaltowanie firmy, gdzie tradycja i dos§wiadczenie splata si¢
z nowoczesnoscia produkeji i wysoka jakos$cia swiadczonych ustug.

Firma powstala w styczniu 1952r. pod nazwa Zaklad Montazu Elektrowni
"Energomontaz", w celu budowy polskiej energetyki. Od poczatku swego istnienia
Energomontaz zajmowal si¢ montazem urzadzen, konstrukcji stalowych i orurowania
prowadzonym w ramach wykonywania nowych inwestycji energetycznych i1 przemystowych.

W latach sze$c¢dziesiatych 1 siedemdziesiatych "Energomontaz-Potudnie" miat
najsilniej rozwinig¢ty dzial montazu turbin i maszyn wirujacych. Druga specjalno$cia byt
montaz kottéw, rurociagdéw wysokopreznych zbiornikéw i urzadzen pomocniczych w
elektrowniach. Do 1957 roku przedsigbiorstwo bylo wykonawca czgsci mechanicznej
wszystkich polskich elektrowni wodnych. Firma uczestniczyla we wszystkich wigkszych
inwestycjach energetycznych w potudniowo -wschodniej Polsce.

Do najwazniejszych obiektow naleza elektrownie zawodowe: Laziska, Jaworzno II i
III, Potaniec, Rybnik, Siersza, Turow, Belchatéw; elektrownie wodne: Dychow, Czchéw,
Koronowo, Tresna, Solina, Myczkowice, Wioctawek, Glebinow, Porabka Zar, Czorsztyn;
elektrocieplownie: Bielsko-Biata, Krakow-te¢g, Bedzin, Zabrze, Gliwice, Tychy, Rzeszoéw-
Zalgze; elektrownie przemystowe: Hut Katowice, Sendzimira, Ostrowiec, Czgstochowa,
Browaréw Zywiec, Tychy, Zakladow Rafineryjnych Czechowice, Zakladow Chemicznych
Oswigcim. W swojej ponad 50-letniej dziatalno$ci Energomontaz-Poludnie SA brat udziat w
montazu 219 kottow energetycznych, 100 turbin parowych, czterech turbin gazowych, 40
turbin wodnych, 163 elektrofiltrow i filtrow workowych.

W 1953 roku nastapil podzial przedsigbiorstwa na Energomontaz-Potudnie i na
Energomontaz-Pélnoc natomiast w 1969 roku z Energomontazu-Poludnie wydzielono
Energomontaz — Zachadd.

Od 1963 roku we wspotpracy z centralami handlu zagranicznego, a od 1988 roku jako
samodzielny eksporter, firma dostarcza swoje wyroby 1 $wiadczy ustugi poza granicami kraju.
Najodleglejsze budowy znajdowaly si¢ w: Indiach, Botswanie i Chinach.

W 1992 roku nastapilo przeksztalcenie w jednoosobowa spotkg Skarbu Panstwa.
Zasadniczy wplyw na rozwdj firmy miaty jej prywatyzacja i zwiazana z nig restrukturyzacja.
W 1995 roku Spotke sprywatyzowano kapitalowo - inwestorem strategicznym zostata
Fabryka Kottow Rafako SA.

Od 1997 r. Spotka realizuje duze inwestycje inzynieryjne w systemie Generalnego
Wykonawstwa, oferujac klientowi kompleksowa realizacje kontraktow poczawszy od



opracowania dokumentacji technicznej, prefabrykacji urzadzen przez dostaweg, montaz,
szkolenie zatogi, rozruch wraz z eksploatacja w okresie probnym, az do serwisu
gwarancyjnego i pogwarancyjnego.

Istotnym elementem wzmacniajacym pozycj¢ konkurencyjna Spoitki jest terminowa i
nienaganna jakos$ciowo realizacja zlecen. W maju 1997 roku firma uzyskata, jako jedna z
pierwszych w branzy, Certyfikat Systemu Zapewnienia Jakosci ISO 9002 wydany przez TUV
Cert Rheinland.

Pomys$lna koniunktura w przemysle energetycznym, osiaganie coraz lepszych
wynikow finansowych oraz rozwoj Spotki sktonity Zarzad Energomontazu-Potudnie SA do
podjecia decyzji o wprowadzeniu akcji Spotki do publicznego obrotu. Debiut na
Warszawskiej Gieldzie Papierow Warto$ciowych mial miejsce 13 listopada 1997 r.

W latach kolejnych Spoétka podnosita jakos¢ wykonywanych ustug poprzez zdobywanie
nowych uprawnien i certyfikatow; migedzy innymi w 2001 roku uzyskanie certyfikatu AQAP
120 a w 2003 roku uzyskanie certyfikatu ISO 9001: 2000

2. Informacje o podstawowych produktach, towarach i
ustugach

Dziatalno$¢ Spotki w okresie sprawozdawczym obejmowata:
1. Produkcj¢ podstawowa (budowlano — montazowa) — prowadzona w 3 Oddziatach:
Laziska, Krakéw - Jaworzno, Maszyn Wirnikowych. Podstawowym obszarem dzialan
w jej ramach sa ustugi w zakresie montazy, modernizacji 1 remontow:

- kottow energetycznych,
- elektrofiltrow 1 filtrow workowych,

- maszyn przeplywowych: turbin parowych, gazowych i wodnych,
sprezarek 1 wentylatorow,

- urzadzen do nawgglania,

- instalacji odsiarczania 1 odazotowania spalin,

- uktadéw odpopielania,

- konstrukcji stalowych wsporczych i1 technologicznych,
- kominéw stalowych,

- rurociagow.

2. Generalne wykonawstwo realizowane od 1996 roku, w zakresie obejmujacym
projektowanie, dostawy 1 montaz we wszystkich branzach, szkolenie zatogi i rozruch.

3. Produkcje¢ przemystowa, wykonywana w Zakladzie Produkcji Przemystowej w
Bedzinie — Lagiszy. Zakres wytwarzanych wyrobow obejmuje:

- konstrukcje stalowe wsporcze 1 dzwignicowe,
- kanaty powietrza i spalin,

- wielkogabarytowe zasuwy i przepustnice powietrza i spalin,



- systemy by-passowe potaczen turbin gazowych z kottami
odzysknicowymi,

- kominy stalowe,

- elementy filtréw workowych i elektrofiltréw,
- stalowe konstrukcje hal i budynkow,

- zbiorniki ciSnieniowe i bezci$nieniowe,

- elementy i prefabrykacje rurociagdéw.

Spotka posiada odpowiednie uprawnienia dozorowe do produkcji elementow
ze stali weglowych i stopowych.

4. Dzialalno$¢ handlowa — wykonywana przez Oddziat Obrotu Towarowego, przychody
ze sprzedazy w pierwszym poéiroczu 2006 roku stanowia ponad 10 %. przychodow
ogbéltem Spolki. Obejmuje ona handel hurtowy wyrobami stalowymi, sprzedawanymi
odbiorcom zewngtrznym oraz Oddziatom Spotki, bedac dla nich zrédtem tanszych
materialéw potrzebnych do realizacji kontraktow.

5. Dzialalno$¢ developerska - Energomontaz-Potudnie S.A jest 100% wtlascicielem
spotki celowej powotlanej dla realizacji przedsigwzigcia developerskiego we
Wroctawiu przy ulicy Legnickiej 55.

Na dzialce o powierzchni 13134 m” powstanie obiekt mieszkalno — ustugowo - biurowy o
powierzchni mieszkalnej 14000m?, biurowej 7000m”> oraz 800m” powierzchni lokali
uzytkowych. Inwestycja usytuowana jest w atrakcyjnym punkcie w niewielkiej odlegtosci od
powstajacego duzego centrum handlowo rozrywkowego.

Obserwowane ozywienie 1 poprawa koniunktury na rynku ushlug budowlanych stanowia
przestanki dla uznania, ze ryzyko niepowodzenia inwestycji dla czgsci mieszkaniowej jest
minimalne. Obecnie sprzedano ok. 50 % powierzchni przeznaczonej na ten cel.

Przyspieszenie wzrostu gospodarczego, sasiedztwo Niemiec i zwigzane z tym inwestycje
kapitatu zagranicznego pozwalaja sadzi¢, ze popyt na powierzchnie biurowe we Wroctawiu
bedzie wzrastat i budowane powierzchnie biurowe zostana wynajgte.

Polski rynek nieruchomos$ci w poréwnaniu z innymi rynkami panstw nalezacych do Unii
Europejskiej jest niedoszacowany. Spodziewaé si¢ mozna, ze w wyniku prawdopodobnego
procesu wyréwnywania cen rynek bedzie znajdowal si¢ w trendzie wzrostowym przez
najblizsze lata.

Energomontaz-Potudnie S.A. posiada duze doswiadczenie w realizacji duzych kontraktow
i prowadzenia generalnego wykonawstwa. Realizacja budowy przez Spotke gwarantuje
sprawne jej prowadzenie co ogranicza ryzyko projektu. Projekty podobnego typu beda
realizowane.

6. Dzialalnos¢ laboratoryjno-badawcza i szkoleniowa

Osrodek Laboratoryjno - Badawczy posiada bogate do§wiadczenie w dziedzinie badan
nieniszczacych 1 niszczacych materialdw najnowszej generacji uzywanych w energetyce i
innych gateziach przemystu, gdzie stosowane sa konstrukcje stalowe o wysokim poziomie
technicznym. Badania wykonywane zgodnie ze standardami krajowymi i europejskimi. OLB
dziata w oparciu o system jakos$ci speiniajacy wymagania normy PN EN 17025. Osrodek
Laboratoryjno - Badawczy w kooperacji z Osrodkiem Doskonalenia Kadr Ministerstwa
Gospodarki, dziata w krajowym systemie certyfikacji personelu badan nieniszczacych,
posiadajac akredytacje UDT-CERT na przeprowadzanie kursow szkoleniowych w metodzie



RT1,2 i 3. Dodatkowo posiada poswiadczenie UDT-CERT nr CP/NDT/Sz/2/2002 na
przeprowadzanie egzamindw certyfikujacych personel dla metody badawczej RT1, 2 i 3
zgodnie z wymaganiami normy PN EN 473. Osrodek Laboratoryjno - Badawczy posiada
wysoko wykwalifikowana i do§wiadczona kadre kierownicza wykonujaca badania. Personel
NDT posiada certyfikaty wg EN 473 nadane przez UDT-CERT oraz TUV CERT.

Jako jeden z niewielu podmiotéw w kraju oferuje badania rurociagéw liniowych w terenie
przy uzyciu sprz¢tu automatycznego Crawler C-TEC C 400 i przewoznego laboratorium

Centrum Szkoleniowe jest wpisane do ewidencji prowadzonej przez Miasto Katowice na
podstawie przepisOw o systemie oS$wiaty jako niepubliczna placowka ksztalcenia
ustawicznego pod numerem 6/2001 z dnia 26 lipca 2001 roku.

Realizacj¢ szkolen finansowanych ze $rodkéw publicznych umozliwia wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych prowadzony przez Wojewodzki Urzad Pracy w Katowicach.

Podstawowymi kierunkami dziatalnosci sa:

o ksztalcenie w systemie kursowym
e praktyczna nauka zawodu

o weryfikacje uprawnien

e specjalistyczne ustugi spawalnicze
o komisje egzaminacyjne

7. Uslugi dzwigowe i inne

Energomontaz Potudnie S.A. oferuje ustugi zwiazane z urzadzeniami dzwigowymi:
wynajmuje je, montuje, naprawia, remontuje, dokonuje przegladéw i konserwacji do czego
posiada stosowne uprawnienia Urzedu Dozoru Technicznego.

Dodatkowo wynajmuje sprzet budowlany 1 narzedzia w szczegdlnosci urzadzenia
spawalnicze i elektronarzg¢dzia wszystkich typow, rodzajow i asortymentu.



Sprzedaz wyrazona wartosciowo:

| pétrocze | | pétrocze |Dynamika % udziatu
2005 2006 06/05 05 06
Produkcja montazowa 17 224 23175 134,5 33,7 40,7
GW 4713 4550 96,5 9,2 8,0
Produkcja przemystowa 7 875 7044 894 15,4 12,4
w tym: eksport 7 296 4321 59,2 14,3 7,6
Ustugi i sprzedaz. towardw i materiatow 10 153 7720 76,0 19,9 13,6
Razem sprzedaz produkcji krajowej 39 965 38168 95,5 78,2 67,1
Eksport ustug montazowych 11 116 14 385 129,4 21,8 25,3
Razem dzialalno$¢ operacyjna 51 081 56 874 111,3 100,0 100,0

Tab.1 Sprzedaz wyrazona warto$ciowo (w tys. zt)

Sprzedaz wyrazona iloSciowo:

Ze wzgledu na specyfike dziatalnosci Spotki, ktérej gtownym przedmiotem
dziatalnosci sa ustugi, przedstawienie sprzedazy w sposob ilosciowy jest mozliwe jedynie w

przypadku produkcji przemystowej oraz w przypadku sprzedazy towardéw i materiatow.

I pétrocze 2006
Jednostka miary / material 01.01-30.06 2006
ilo$¢ j.m wartosé
mb - rury 1343 23
Mg — blachy, ksztaltowniki, profile i inne 2728 5512
Szt. Palenie materiatu 326 4013

Tab.2 Sprzedaz towar6w i materialdéw wyrazona ilosciowo i warto$ciowo (w tys. zl)

W przypadku Zaktadu produkeji przemystowej sprzedaz w I pétroczu 2006 roku wyniosta
1006 Mg, z czego 47% przypada na kraj, a 53% to eksport.




3. Zrédta zbytu

3.1 Podzial geograficzny sprzedazy

Ponizej przedstawiamy podziat rynkow zbytu wedlug struktury geograficznej z podziatem
na sprzedaz krajowa i eksport.

kraj Sprzedaz % udzialu

Slaskie 23 965 63%
warminsko - mazurskie 6 676 18%
malopolskie 505 1%
dolnoslaskie 3778 10%
mazowieckie 2027 5%

ozostate 1219 3%
Razem kraj 38 169 100%

Tab.3 Krajowy rynek zbytu (w tys. zt)

eksport Sprzedaz % udzialu
Niemcy 16 528 88%
[Norwegia 1 104 6%
Finlandia 786 4%
Pozostate 287 2%
Razem eksport 18 705 100%

Tab.4 Zagraniczny rynek zbytu (w tys. zt)

Najistotniejszym rynkiem dla Spotki jest rynek krajowy z czego najwigksza sprzedaz
przypada na wojewddztwo $laskie. Dla sprzedazy eksportowej waznym rynkiem sa Niemcy.



Struktura geograficzna sprzedazy - rynek krajowy

dolnoslagskie mazow iec kiSoz ostate
matopolskie 10% 5% 3%
1%

w arminsko-
mazurskie
18%

Slaskie
63%

Struktura geograficzna sprzedazy

- rynek zagraniczny
Finlandia Pozostale

Norwegia 4% 29,

Niemcy
88%

3.2 Zrédla zaopatrzenia

Produkcja przemystowa Spoiki jest zaopatrywana poprzez Oddzial Obrotu Towarowego.
Przedmiotem dziatalnosci tego oddziatu jest zakup od producentéw elementow stalowych, rur
i innych po cenach konkurencyjnych a nastgpnie sprzedaz produktow odbiorcom
zewngtrznym 1 wewngtrznym. W zakresie dostaw blach goracowalcowanych gtownymi
dostawcami sa U.S. Steel Koszyce, s.r.o. (blachy gorace walcowane), niemalze w 90%. W
zakresie pozostatych wyrobow (ksztaltowniki, prety, rury) brak dostawcy strategicznego,
realizacja odbywa si¢ w oparciu o rejestr dostawcoéw kwalifikowanych.
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4. Podstawowe wielkosci ekonomiczno — finansowe

Asortyment | pétrocze 2005 | | pétrocze 2006 | Struktrura 05 | Struktura 06_
Rynek polski 32 669 38 169 64% 67%
Zespoty czesci maszyn i urz.energetycznych 10 776 18 425 33% 48%
Masz. i urz. dla pozost. gatezi przemystu 6 726 10 433 21% 27%
Urzgdzenia ochrony powietrza 4 891 -559 15% X
Ro6zne konstrukcje 104 2149 0% 6%
Uslugi przemystowe 1938 1052 6% 3%
Ustugi nieprzemystowe 820 925 3% 2%
Sprzedaz towardw i materiatow 7 395 5744 23% 15%
Ustugi GW 19 0 0% 0%
Eksport 18 412 18 705 36% 33%
Zespoly czesci maszyn i urz.energetycznych 0 53 0% 0%
Masz. i urz. dla pozost. gatezi przemystu 7 310 5371 40% 29%
Ustugi przemystowe 11 102 13 231 60% 71%
Pozostate 0 49 0% 0%
Razem Eksport + Kraj 51 081 56 874 100% 100%)
Tabela.5 Struktura asortymentowa sprzedazy (w tys. zt.)

Gy . , Dynamika
Wyszczegdlnienie I pétrocze 2005 | I pétrocze 2006 ())7 6/ 05
w tys. zl:

Aktywa biezace 50 257 54 007 107%
Pasywa biezace 36 771 35898 98%
Zapasy 6832 7 875 115%
Kapital obrotowy 6931 11272 163%
Sprzedaz netto 51081 56 874 111%
Sredni stan zapasow 8 305 6 864 83%
Sredni stan naleznosci 31991 36 622 114%
Sredni stan zobowiazan 27 646 39299 142%
Kapital wlasny 46 079 46 963 102%
Aktywa 93 180 96 384 103%
Zysk ze sprzedazy 5691 5034 88%
Zysk brutto 1 004 -602 X
Amortyzacja 1538 1611 105%
Zysk netto 578 -1 306 X
Nadwyzka finansowa 2116 305 14%
Wskaznik biezacej ptynnosci fin. 1,37 1,50
Wsk. szybki (krotnosc¢) 1,13 1,31
Kapitat obrotowy w dniach obrotu 24,42 35,67
Wsk. rotacji zapasow (krotnos$c) 6,15 8,29
Wsk. cyklu zapasow w dniach 29,27 21,72
Wsk. rotacji nalezn. (krotnos¢) 1,60 1,55
Wsk. cyklu nalezn. w dniach 112,73 115,90
Wsk. rotacji zobowiazan (krotnos¢) 1,85 1,45
Wsk. sptacania zobowiazan w dniach 97,42 124,38
Srednioroczny cykl ér. pien. w dn. obrotu 44,58 13,25
Rentowno$¢ brutto 2,0% -1,1%
Rentownos¢ netto 1,1% -2,3%
Udz. kapitatu wlasnego w aktywach (wskaznik
samofinansowania) 0,49 0,49
Udziat zysku i amort. w przychodach 4,98 1,77

Uwaga: przy obliczaniu wskaznikéw rotacji uwzgledniono Sredni stan poszczegélnych sktadnikéw majatku obrotowego.

Tab.6 Dynamika podstawowych wielkosci finansowych
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e Poziom wskaznika biezacej plynnosci finansowej ulegt poprawie w stosunku do
okresu poprzedniego 1 mieSci si¢ w granicach obrazujacych zachowanie
rownowagi finansowej przedsigbiorstwa.

o Wskaznik szybki wzrost w stosunku do roku poprzedniego.

e Pozostate wskazniki w analizowanym okresie w stosunku do roku poprzedniego
nie wykazaly szczegdlnych odchylen

4.1 Czynniki i zdarzenia majace wplyw na dzialalno$¢ emitenta

Zarzad Spotki, powotany dnia 14.07.2006 roku, prowadzi obecnie dziatania
restrukturyzacyjne, ktorych celem jest:
e wypracowanie podstaw nowej kultury organizacyjnej
e dostosowanie Spotki do uwarunkowan rynkowych
e wzrost efektywnosci i skuteczno$ci dziatan wszystkich szczebli zarzadzania
W efekcie, z dniem 15.09.2006 roku zmianie ulegta dotychczasowa struktura
organizacyjna Spotki. Korzysci z wprowadzonych zmian to m.in.:
e Sptaszczenie procesdéw zarzadzania — rozszerzenie funkcji nadzorczej i kontrolne;j
zarzadu
e Przejrzystos¢ struktury organizacyjnej — wyodrgbnienie dziatalno$ci biznesowych
(zestawienie zysku)
e Zwigkszenie kompetencji kadry zarzadzajacej wyzszego 1 sredniego szczebla
e Zmniejszenie ilodci struktur funkcjonalnych - poprawa komunikacji i elastycznosci
dziatania
e Podniesienie rangi nietradycyjnych obszaréw dziatalnosci Spotki (przedsigwzigcia
developerskie)
W toku dalszych prac szczegdlny nacisk polozony zostanie na zmiany w strukturze
zatrudnienia oraz wdrozenie motywacyjnych systemoéw wynagradzania.

4.2 Perspektywy rozwoju emitenta

1/ Rynek podstawowy — energetyka zawodowa
a) nowe moce wytworcze

Konieczno$¢ uruchomienia nowych mocy wytwoérczych w ilosci okreslonej dla wariantu
bazowego ,,Zatozen rozwoju energetyki” na lata 2006-2010 tj. 2666 MWe, wynikajaca ze
wspotczynnika wzrostu PKB pokrywa si¢ w znacznej mierze z planami inwestycyjnymi
podmiotow gospodarczych. Wpisuja si¢ w to inwestycje w Elektrowniach Belchatow,
Lagisza, Patnow (blok B), Opole, Halemba, Stalowa Wola 1 innych.

b) gleboka modernizacja technologiczna i proekologiczna

Rynek ustug montazowych dla glebokich modernizacji technologicznych skupia sig
przede wszystkim na blokach 360 MWe w Elektrowniach Belchatéw i Opole.

Ogolne plany modernizacyjne elektrowni przewiduja, w skali kraju, w przedziale
czasowym lat 2006 - 2010, gigboka modernizacj¢ okoto 50 MWe rocznie.
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c) energetyka przemyslowa i komunalna

W energetyce przemystowej jest do zmodernizowania w ré6znym stopniu okoto tysiaca
obiektow, przede wszystkim w zakresie podwyzszenia sprawnosci i dostosowania do
wymogow ochrony srodowiska.

d) energetyka oparta o odnawialne Zrodla energii (OZE)

Unia Europejska zaktada, ze w 2010 roku 12% energii bedzie pochodzilo ze zrédet
odnawialnych. Polska wynegocjowata okres przejsciowy w tym zakresie, zgodnie z ktorym
moze ona wtedy wytwarzac tylko 7,5% energii z tych zrédet. Obecnie pochodzi z nich 2,7%
(955,9 MW) wytwarzanej w kraju mocy, w 2006 r. jej udzial produkcji ma wynosi¢ 3,6 %

2/ Ochrona srodowiska

W negocjacjach o cztonkostwo w UE ustalono okresy, w jakich Polska uzyska
europejskie standardy czystosci srodowiska. Dotrzymanie zobowiazan bedzie wymagaé
zainwestowania do roku 2015 okoto 120-150 mld zl, w tym okoto 30,6 mld zl na
oczyszczalnie $ciekow, przy czym wedlug danych Ministerstwa Srodowiska, roczne naktady
inwestycyjne powinny osiagna¢ w roku 2006 poziom 14 mld zl rocznie (tacznie z §rodkami
otrzymywanymi z Unii Europejskiej).

a) ochrona atmosfery

W ramach inwestycji w zakresie ochrony powietrza przewiduje si¢ inwestycje rz¢du
15 mld zt w ciagu nastgpnych 10 lat.

Z planowanymi inwestycjami (nowe baterie koksownicze) w Koksowniach Przyjazn
1 Zdzieszowice bedzie zwigzana budowa instalacji odpylajacych.

b) ochrona wéd powierzchniowych

Naktady na budowe oczyszczalni $ciekéw komunalnych wynosza obecnie okoto 3,5
mld zl rocznie, taczne potrzeby ocenia si¢ na 31 mld zt.

3/ Inne

Stabilny wzrost PKB oraz planowane, znaczne inwestycje w wymienionych powyzej
branzach sprzyja¢ winny rozwojowi nie tylko podstawowej dziatalnosci Spoiki, lecz takze
zwigkszeniu przychodow z wytworstwa konstrukcji stalowych oraz rozwojowi w zakresie
handlu wyrobami hutniczymi. Czynniki te maja takze znaczenie dla zwigkszenia przychodow
z dziatalnosci ustugowej Spotki. Dobra koniunktura w branzy budownictwa ogdlnego, a takze
doswiadczenia zdobyte w trakcie realizacji projektu we Wroctawiu sprzyja¢ winny dalszemu
rozwojowi tej dziatalnosci Spoiki.

5. Umowy znaczace

W okresie sprawozdawczym Spotka przekazata do publicznej wiadomosci nastepujace
informacje dotyczace zawarcia znaczacych uméw z innymi podmiotami:
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- RB 3/2006 — umowa z Alstom Power Sp. z 0.0., przedmiotem umowy sa prace
zwigzane z projektowaniem, pracami budowlanymi i montazem turbozespotu w EC
Saturn — Swiecie. Warto$é kontraktu: 11 min. zt.

- 4/2006 — szereg umoéw z BIPROMET S.A., najwigksza umowa ma warto$¢ ponad
4.300.000 zt, zwiazana jest z pracami przy konstrukcji stalowej hali, wraz z belkami
przesuwnicowymi.

- RB 5/2006 — SE ,,Jastrzgbie” S.A., remont uktadu wody chlodzacej, oraz remont kotta
ci$nieniowego, taczna warto$¢ umow — ponad 10.800.000 zt.

- RB 6/2006 — kolejna umowa z PKE S.A., dotyczy prac zwiazanych z wykonaniem
instalacji podawania biomasy, warto$¢ kontraktu:960.000 zt.

RB 7/2006 — umowa zawarta przez spotke zalezna Wica Invest Sp. z 0.0. z bankiem
PKO BP S.A., o wartos$ci 57.000.000 zi., dotyczy finansowania przedsigwzigcia
budowlanego we Wroctawiu.

RB 8/2006 — umowa pozyczki zawarta ze Spotka zalezna Wica Invest, taczna wartos¢
udzielonych pozyczek w okresie 12 miesigcy wynosi 3.685.000 zt.

- RB 9/2006 — aneks do umowy znaczacej z podmiotem Alstom Power Sp. z o.0.,
warto$¢ umowy po podpisaniu aneksu: 6.493.000 zt.

- RB 15/2006 - umowa podpisana z WROBIS S.A., dotyczy prac budowlanych,
zwigzanych z realizacja inwestycji we Wroctawiu, warto§¢ umowy: 20.384.750 zi.

Umowy podpisane po zakonczeniu okresu sprawozdawczego:

- RB 22/2006 — umowa z Foster Wheeler Energia Polska Sp. z 0.0. o wartosci 4.080.000
Euro, dotyczy prac zwiazanych z odnowieniem zdolno$ci energetycznych Elektrowni
Lagisza.

- RB 25/2006 — umowa podpisana z VAM Gmbh, o wartosci 1.514.430 Euro,
przedmiotem umowy sa roboty budowlano montazowe.

- RB 26/2006 — aneks do umowy zawartej ze spotka Polimex-Mostostal Siedlce S.A. —
prace w Koksowni Przyjazn, warto§¢ umowy: 6.442.172 zt.

- RB 28/2006 — umowa z PKE S.A. —remont kapitalny kotla w Elektrowni Laziska,
warto$¢ umowy wynosi 2.060202 zt (taczniel 1 min zt.)

- RB 29/2006 — przedmiotem umowy podpisanej z Alstom Power Sp. z 0.0. sa prace na
maszynowni w Elektrowni Lagisza, warto$¢ kontraktu: 14.719.899 zi.

W omawianym okresie nie zostaty zawarte znaczace umowy dotyczace wspotpracy,
kooperacji, ubezpieczenia oraz pomigdzy akcjonariuszami.
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6. Powiagzania organizacyjne i kapitatowe z innymi
podmiotami

6.1 Powigzania organizacyjne i kapitalowe z innymi podmiotami

Spoéika posiada nastepujace powigzania organizacyjne i kapitalowe ze spotkami zaleznymi,
ktore zostaty objgte konsolidacja:

Udzial w
Procent o ; P
: Zastosowana %0 posiadanego ogolnej
posiadanego A it z
Lp. Nazwa Kapitalu metoda kapitalu liczbie glosow
p konsolidacji zakladowego na walnym
zakladowego .
zgromadzeniu
EP Centrum
1. | Rekreacji 100% peina 100 100
Sp. z 0.0.
2. | CK Modus 100% petna 100 100
Sp. z 0.0.
3. | Wica Invest 100% petna 100 100
Sp. z 0.0.

Tab.7 Udziaty Spotki w podmiotach zaleznych podlegajacych konsolidacji

Oprocz powyzszych Spotka posiada rowniez udziaty w jednostkach zaleznych, wytaczonych
z konsolidacji, na ktére utworzono odpis aktualizacyjny do wysokosci posiadanych udziatow:
- Energomontaz Zachdd Sp. z o.0.
- Open Wroctaw Sp z o0.0.

Inne powiazania kapitatowe podano w Sprawozdaniu Finansowym w notach 11.2 i 11.3
oraz nociell.4
Energomontaz-Potudnie S.A. nie jest zalezny kapitatowo lub organizacyjnie od innych
podmiotow.

6.2 Gléwne inwestycje krajowe i zagraniczne

W okresie sprawozdawczym mialy miejsce inwestycje, ich charakter zostat opisany w
punkcie 13.

7. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Transakcje z podmiotami powigzanymi zostaly opisane w niniejszym dokumencie, w
punkcie 5 dotyczacym znaczacych uméw. Oprdocz zdarzenia opisanego w RB 8/2006 Spotka
nie zawierata umow z podmiotami zaleznymi o wartosci powyzej 500.000 EUR.

8. Zaciagniete kredyty, pozyczki, poreczenia i gwarancje

Informacje o zdarzeniach zostaty zawarte w sprawozdaniu Finansowym, w notach 23.2 i 26.2
oraz nocie 37.

9. Udzielone pozyczki, kredyty i gwarancje
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Udzielone przez Spotke pozyczki zostaly zawarte w Sprawozdaniu Finansowym w nocie
nr 36.1

10. Informacje dotyczace emisji papieréw
wartosciowych

W biezacym okresie sprawozdawczym Spoétka nie dokonywata emisji papieréw
warto$ciowych.

11. Prognozy wynikéw finansowych
Spotka nie publikowata prognozy wynikoéw finansowych

12. Zarzadzanie zasobami finansowymi

Tresc¢ | pétrocze 2005 | | pétrocze 2006
I. Wynik finansowy netto 578 -1 306
Il. Korekty o pozycje -5 190 2 161
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -4 612 855
Srodki pieniezne netto z dziatalnos$ci inwestycyjnej -1 081 -5 320
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 1878 3 968
D. Zmiana stanu $rodkéw pienieznych netto -3 815 -497
E. Srodki pieniezne na poczatek | pdirocza 5143 2948
F. Srodki pieniezne na koniec | pétrocza 1328 2451
| pétrocze | pétrocze

2005 2006

Pasywa ogotem 93 180 96 384

-zobowigzania 31153 35679

- rezerwy 7373 7 383

-rozliczenia miedzyokresowe 8 575 6 359

= kapitat wtasny 46 079 46 963

+ zobowigzania diugoterminowe 3775 6 646

= kapitat staty 49 854 53 609

- aktywa trwate 42 923 42 337

= kapitat obrotowy 6 931 11 272
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12.1 Ocena zarzadzania zasobami finansowymi oraz mozliwosci wywiazywania
si¢ ze zobowigzan

Wskazniki ptynnosci biezacej oraz szybkiej ksztattuja si¢ na poziomie uznanym na
Swiecie za prawidlowy.

Spotka nie ma probleméw z wywiazywaniem si¢ ze zobowiazan, za$ okresowe,
wynikajace z sezonowosci prowadzonej dzialalnosci, niedobory $rodkéw pienigznych
pokrywane sa z kredytéw bankowych.

12.2 Zagrozenia i dzialania zapobiegajace zagrozeniom finansowym

o Ryzyko walutowe:

W zwiazku z prowadzona dziatalno$cia Spotka narazona jest na ryzyko zmiany kursu
EURO/PLN. Energomontaz-Potudnie S.A. obecnie zabezpiecza swoja pozycj¢ w sposob
naturalny korzystajac z kredytow walutowych oraz rownowazac czgSciowo naleznosci w
walucie zobowigzaniami wynikajacymi z importu materiatdéw. Spotka posiada réwniez
limity na transakcje pochodne dzigki ktérym moze w razie potrzeby dokonaé
odpowiednich transakcji zabezpieczajacych.

. Ryzyko kredytowe:

Obecnie Spotka ubezpiecza wigkszo$¢ transakcji w jednym z renomowanych
towarzystw ubezpieczeniowych. W przypadku odmowy objecia naleznosci danego
kontrahenta ochrona ubezpieczeniowa, kazdorazowo podejmowana jest decyzja o jego
zaakceptowaniu, badz odrzuceniu przez Spoétke, na podstawie analizy jego kondycji
finansowej 1 oceny ewentualnych zabezpieczen.

. Ryzyko stopy procentowej:

W chwili obecnej Energomontaz-Potudnie S.A. nie ubezpiecza si¢ przed ryzykiem
wzrostu stop procentowych. Dzieje si¢ tak, dlatego, iz wigkszo$¢ zobowiazan
dlugoterminowych jest udzielona na zasadach preferencyjnych ponizej stop rynkowych.
Kredyty kréotkoterminowe moga by¢ w krotkim okresie sptacone i zamienione na inne
finansowanie.

. Ryzyko cen towardw:

Energomontaz-Potudnie S.A. jest narazony przede wszystkim na ryzyko wzrostu cen
stali. W celu zabezpieczenia Spotka stara si¢ sporzadzac oferty z zapisami pozwalajacymi
na zmiang cen. Pozycja ta jest rdwniez w pewnym zakresie zabezpieczona dzigki
dostepowi do zapaséw oddziatu Spotki handlujacego materiatami hutniczymi.

o Ryzyko zwiazane z ptynnoscia:

Celem Spotki jest utrzymanie roéwnowagi poprzez dostosowywanie zrddet
finansowania do wydatkéw. W zwiazku z tym Spoétka finansuje zakupy majatku trwatego
badz to z kapitatéw wlasnych, badz z leasingu, kredytu, czy pozyczek dtugoterminowych.
Jednocze$nie Spoltka posiada limity kredytowe w réznych instytucjach finansowych celem
obnizenia ryzyka koncentracji.

17



13. Realizacja zamierzen finansowych

Poniesione i planowane naktady inwestycyjne w roku 2006.

Inwestycje wartosci W rzeczowy | inwestycje na ochrone
ogotem, niematerialne i majatek kapitalowe | Srodowiska
w tym: prawne trwaly
w tys. zlotych

Poniesione w okresie 1836 49 1787 i )
sprawozdawczym
Planoyvane W nastgpnym 3125.0 ) 3125.0 i )
okresie sprawozdawczym

Tab.9 Inwestycje planowane i zrealizowane w 2006 r.

W I poétroczu 2006 r. naktady inwestycyjne zostaly poczynione na zakup maszyn i
urzadzen wykorzystywanych do produkcji montazowej oraz S$rodkéw transportu.
Zrealizowano roOwniez inwestycje w infrastruktur¢ w postaci:

- fundamentu pod zbiornik argonu w ZPP Lagisza,

- modernizacji hali warsztatowej OLB,

- nowego podtorza suwnicy pomostowej w ZPP Lagisza.

Planowane inwestycje na rok 2006 dotyczy¢ beda gléwnie zakupu maszyn do obrobki
skrawaniem, urzadzen spawalniczych 1 informatycznych. Inwestycje bgda rowniez
obejmowaty zakup $rodkéw transportu oraz poprawg stanu infrastruktury.

Planowane inwestycje zostang pokryte ze srodkow witasnych oraz leasingu.

14. Czynniki i nietypowe zdarzenia majace wplyw na
wynik z dzialalnosci za rok obrotowy

Zagrozenie parametrow ekonomicznych na dwodch kontraktach, rozpoczgtych w ubieglym
okresie, ktore sa opdznione. Zarzad prowadzi dzialania zmierzajace do usuwania zagrozen.
Zarzad rozpatruje konieczno$¢ utworzenia rezerwy na udzialy posiadane w spotce KAE
Namystow Sp. z o0.0. W zwiazku ze zmianami w Zarzadzie 1 konieczno$cia wyptat
odszkodowan dla bylych Cztonkéw Zarzadu w II pétroczu Spédtka odnotuje wzrost kosztow
zarzadzania.

15. Charakterystyka wewnetrznych i zewnetrznych
czynnikow istotnych dla rozwoju przedsiebiorstwa

15.1 czynniki wewnetrzne i zewne¢trzne istotne dla rozwoju przedsi¢biorstwa

Glownym czynnikiem zewngtrznym, istotnym dla rozwoju przedsigbiorstwa sa
realizowane obecnie oraz planowane do realizacji duze inwestycje w regionie.
Czynniki wewngtrzne warunkujace rozw0j Spotki oraz skorzystanie z dobrej koniunktury
w branzy budowlano — montazowej, bedace réwnoczesnie jej gtdownymi stabosciami, to:
- Ograniczony potencjal udzielania wymaganych gwarancji przy duzych kontraktach w
szczegbdlnosci w zakresie Generalnego Wykonawstwa
- Gorsza pozycja w duzych przetargach w porownaniu z podmiotami nalezacymi do
duzych grup kapitalowych
- Brak kompetencji kadry zarzadzajacej
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- Wrazliwo$¢ struktur organizacyjnych i permanentny brak efektywnosci ZPP Lagisza
W tej sytuacji uzasadnione jest przekazywanie wygospodarowanej nadwyzki finansowej na
cele rozwoju przedsigbiorstwa, a takze prowadzenie polityki zmierzajacej do pozyskania
srodkow z zewnetrznych zrddet finansowania.

15.2 Perspektywy rozwoju dzialalnosci w roku 2006

Perspektywy rozwoju Spotki oméwiono w niniejszym sprawozdaniu w punkcie 4.2

16. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania
przedsiebiorstwem

Informacje o zdarzeniu zostaty opisane w punkcie 4.1

17. Zmiany w skladzie oséb zarzadzajacych i
nadzorujacych

Skiad Rady Nadzorczej na dzien 1.01.2006 r.:

Przewodniczacy Bogustaw Oleksy
Z-ca Przewodniczacego Marek Czarnota
Czlonek Andrzej Kowalski
Cztonek Wiestaw Oles'
Czlonek Wojciech Sierka
Czlonek Marek Wesotowski

' Pan Wiestaw Oles ztozyt rezygnacje (RB 12/2006)

Skiad Zarzadu na dzien 1.01.2006 r.:

Prezes Zarzadu Jerzy Wcisto
Czlonek Zarzadu Mirostaw Sendek
Czlonek Zarzadu Stefan Siwicki
Czlonek Zarzadu Marcin Jochemczak
Prokurent Dorota Cieslak

Decyzja Rady Nadzorczej Energomontazu-Potudnie S.A. z dniem 7 lutego 2006r. Czlonek
Zarzadu Pan Stefan Siwicki zostat odwotany z funkcji Cztonka Zarzadu. Informacja ta zostala
podana do publicznej wiadomos$ci w raporcie biezacym nr 2/2006.
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Na walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy w dniu 29.06.2006 r. dokonane zostaty
zmiany w Radzie nadzorczej. Nowe zestawienie cztonkéw RN prezentuje ponizsze
zestawienie.

Sktad Rady Nadzorczej po zmianach w dniu 29 06.2006 (stan na dzien przekazania raportu):

- Stawomir Masiuk Przewodniczacy
- Bogustaw Oleksy Zastgpca

- Marek Czarnota Sekretarz

- Piotr Goéralewski Cztonek

- Stawomir Kaminski Czlonek

- Andrzej Kowalski Cztonek

- Marek Wesotowski Cztonek

W dniu 14 lipca 2006 r. odwotano oraz powotano nowych cztonkéw Zarzadu. Informacja o
wydarzeniu zostata podana w raporcie biezacym nr 24/2006.

Sktad Zarzadu po zmianach w dniu 14.07.2006 r. (stan na dzien przekazania raportu)

- Marek Korycinski Prezes Zarzadu
- Izabela Jakubiec Cztonek Zarzadu
- Marcin Jochemczak Czlonek Zarzadu

Czlonkéw Zarzadu Energomontazu-Potudnie S.A. powotuje Rada Nadzorcza na wniosek
prezesa Spotki. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat. Ponowne powotanie tej samej osoby na Czlonka
Zarzadu moze nastapi¢ nie wczesniej niz na rok przed uplywem biezacej kadencji. Prezes
Zarzadu jak i caly Zarzad moga by¢ w kazdej chwili odwotani przez Rad¢ Nadzorcza lub
Walne Zgromadzenie. W zakresie emisji lub wykupu akcji decyzje podejmuje Walne
Zgromadzenie Energomontazu-Potudnie S.A.

18. Umowy zawarte z osobami zarzadzajacymi
dotyczace rekompensat

Energomontaz-Potudnie S.A. posiada 3 umowy zawarte z cztonkami Zarzadu (osobami
zarzadzajacymi) przewidujace rekompensatg o brzmieniu: ,, W przypadku odwotania cztonka
Zarzadu z funkcji w Zarzadzie Spotki w trakcie kadencji, bylemu cztonkowi Zarzadu
przystuguje, niezaleznie od wynagrodzenia przewidzianego w niniejszej umowie, odprawa w
wysokosci szesciomiesigcznego wynagrodzenia. Jezeli z odwotanym cztonkiem Zarzadu
Spotka zawrze inna umoweg o pracg, odprawg wyptaca si¢ w wysokosci rownej roznicy
pomigdzy wynagrodzeniem ustalonym na podstawie niniejszej umowy, a wynagrodzeniem
uzyskanym na podstawie innej umowy ze Spotka. Taka odpraweg ptlaci si¢ przez okres 6
miesigcy.”
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19. Wynagrodzenia, nagrody i korzysci osob
zarzadzajacych i nadzorujacych

Wynagrodzenie osOb zarzadzajacych:

- Wy(l:jl%;‘:.dzzgme Inne korzysci (w tys. z1.)
Funkcja Nazwisko i imi¢ : : : :
Ubezpieczenie Ubezpieczenie
OC na zycie
Prezes Zarzadu Jerzy Wcisto 150 2,7 42
Cztonek Zarzadu Mirostaw Sendek 108 2,7 4,5
Cztonek Zarzadu Stefan Siwicki 12 2,7 0,5
Czlonek Zarzadu Marcin Jochemczak 91,2 2,7 4,1
Prokurent Dorota Cieslak 47,3

Tab.10 Wynagrodzenie Zarzadu za 6 miesigcy 2006 r. z podziatem na wynagrodzenie zasadnicze oraz

ubezpieczenia.

W prezentowanym okresie bilansowym Spoétka nie wyplacita zadnych nagrod dla osob

zarzadzajacych.

Laczne wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu z tytulu sprawowanych funkcji w
Energomontazu-Potudnie S.A. w I pétroczu 2006 roku wyniosto 408,5 tys. zt.

. Wynagrodzenie
Funkcja sprawowana lacone
Podmiot powigzany Nazwisko i imi¢ w podmiocie wyp .
odporzagdkowanym IO CiEsie
g 01-06 2006 r.
CK Modus Sp. z o.0. Marcin Jochemczak Cztonek Zarzadu 3
CK Modus Sp. z 0.0 Dorota Cieslak Cztonek Zarzadu 4,5
Wica Invest Sp. z o.0. Jerzy Wcisto Przewodmcza[cy. Rady Nie pobleral'
Nadzorczej wynagrodzenia
Wica Invest Sp. z o.0. Mirostaw Sendek Czlonek Rady Nie pobleral'
Nadzorczej wynagrodzenia

Tab.11 Wynagrodzenie osob zarzadzajacych z tytutu sprawowanych funkcji w podmiotach podporzadkowanych

(stan na dzien 30.06.2006).
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Wynagrodzenie 0séb nadzorujacych:

Nazwisko i imig Wynagrodzenie (w zI)
Przewodniczacy Bogustaw Oleksy 28,5
Z-ca Przewodniczacego Marek Czarnota 25,9
Czlonek Andrzej Kowalski 25,9
Cztonek Wiestaw Ole$ 20,8
Czlonek Wojciech Sierka 25,9
Cztonek Marek Wesotowski 25,9

Tab.12 Wynagrodzenie 0sob nadzorujacych z tytulu sprawowanych funkcji w Energomontazu-Potudnie S.A za [

potrocze roku 2006.

Laczne wynagrodzenie Cztonkow Rady Nadzorczej wyniosto 153,1 zi

Cztonkowie Rady Nadzorczej Energomontazu-Poludnie S.A. oprocz wynagrodzen z
tytulu sprawowanych funkcji nadzorczych przedstawionych w tabeli powyzej nie otrzymali
zadnych innych nagrod czy korzysci. W prezentowanym okresie nie udzielono osobom
zarzadzajacym i nadzorujacym a takze osobom spokrewnionym, pozyczek, gwarancji oraz

porgczen.

20.
nadzorujacych

Posiadane akcje przez cztonkoéw Rady Nadzorcze;:

Akcje w posiadaniu os6b zarzadzajacych i

Nazwisko i imi¢ Liczba akcji

Przewodniczacy Stawomir Masiuk 30 000

Zastgpca Bogustaw Oleksy Nie posiada akcji Emitenta
Sekretarz Marek Czarnota Nie posiada akcji Emitenta
Cztonek Piotr Goralewski Nie posiada akcji Emitenta
Cztonek Stawomir Kaminski Nie posiada akcji Emitenta
Cztonek Andrzej Kowalski Nie posiada akcji Emitenta
Czlonek Marek Wesotowski 1 500 akcji

Tab.13 Akcje w posiadaniu Cztonkow RN

Posiadane akcije przez Czlonkow Zarzadu:

Czlonkowie Zarzadu ztozyli o$wiadczenie, wedle ktorego nie posiadaja akcji spotki

Energomontaz — Potudnie S.A.
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21. Umowy skutkujace zmiang proporcji posiadanych
akcji przez akcjonariuszy

W okresie sprawozdawczym PZU Asset Management nabyt 9 871 szt. akcji, zwigkszajac
swoj udziat w kapitale zaktadowym Spoétki do 5,29% (RB 14/2006). W raporcie biezacym nr
27 zostala podana informacja o zbyciu akcji przez Pana Jerzego Wcisto, sprzedaz 4710 akcji
zmniejszyla udzial akcjonariusza w kapitale Spotki do 4,68%.

22. Akcjonariat

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 11 mln. zt 1 dzieli sig na 1 100 tys. akeji zwyktych na
okaziciela o warto$ci nominalnej 10 zt kazda.

Struktura akcjonariatu na dzien publikacji raportu przedstawia si¢ nastepujaco:

Akcjonariusz Liczba akcji | % kapitatu akcyjnego
Renata Gasinowicz 265740 24,16%
UBS AG Zurich 65 500 5,96%
PZU Asset Management S.A. 58 236 5,29%
pozostali 710 524 64,59%

Tab.14 Struktura akcjonariatu

Ilos¢ akcji odpowiada liczbie glosow na Walnym Zgromadzeniu, natomiast procent
posiadanego kapitatu akcyjnego rowna si¢ procentowemu udzialowi w ogolnej liczbie gloséw
na ZWZ.

Na dzien przekazania niniejszego Sprawozdania Energomontaz-Potudnie S.A. nie otrzymat
informacji o transakcjach na papierach Spoétki.

23. Papiery wartosciowe o specjalnych
uprawnieniach kontrolnych

Spoéika nie posiada, ani nie emitowata akcji o statusie uprzywilejowanym.
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24. System kontroli programéw pracowniczych

Przedmiotowe zdarzenia nie wystapily.

25. Ograniczenia dotyczace przenoszenia praw
witasnosci papieréw wartosciowych oraz ograniczenia
w zakresie wykonywania gtosu

W prezentowanym okresie powyzsze zdarzenia nie wystapity.

26. Informacje o podmiocie uprawnionym do badania
sprawozdan finansowych

W dniu 01 czerwca 2006r. Energomontaz-Potudnie S.A. podpisal umowe z Kancelaria
Porad Finansowo-Ksiggowych dr Piotr Rojek Sp. z 0.0. - podmiotem uprawnionym do
badania sprawozdan finansowych. Umowa dotyczy zaré6wno badania jak i1 przegladu
jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych za rok 2006.

Laczna warto§¢ wynagrodzen (bez VAT-u) w roku 2005 wynikajaca z umowy z tym
podmiotem wynosita 49 500 zt. W roku 2006 wynagrodzenie nalezne jest okreslone na kwotg
52 000 zt. Z umowy nie wynikaja Zzadne inne nalezne zobowiazania finansowe z tytulow
innych niz badanie i przeglad sprawozdan finansowych.

27. Oswiadczenia Zarzadu

1. dotyczace srodrocznego sprawozdania finansowego

Zarzad Energomontazu-Poludnie S.A. o$wiadcza, iz wedle naszej najlepszej wiedzy,
srédroczne sprawozdanie finansowe wg stanu na dzieh 30 czerwca 2006r. i dane
poréwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z obowiazujacymi zasadami rachunkowosci oraz
odzwierciedlaja w sposdb prawdziwy, rzetelny 1 jasny sytuacj¢ majatkowa i finansowa spotki
oraz jej wynik finansowy. Ponadto o$wiadczamy, ze roczne sprawozdanie z dziatalno$ci
zawiera prawdziwy obraz rozwoju i1 osiagni¢¢ oraz sytuacji spotki, w tym opis podstawowych
ryzyk i zagrozen.

2. dotyczace podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Zarzad Energomontazu-Potudnie S.A. o$wiadcza, iz podmiot uprawniony do badania
sprawozdan finansowych, dokonujacy badania sprawozdania finansowego za okres od
01.01.2006 do 30.06.2006 zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz, ze podmiot oraz
biegli rewidenci dokonujacy tego przegladu spetniaja warunki do wydania bezstronne;j
1 niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego.
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PODPISY ZARZADU:

Prezes Zarzadu — Marek Korycinski

Czlonek Zarzadu — Izabela Jakubiec

Cztonek Zarzadu — Marcin Jochemczak

25



	Informacje ogólne o Spółce
	Informacje o podstawowych produktach, towarach i usługach
	Źródła zbytu
	3.1 Podział geograficzny sprzedaży
	3.2 Źródła zaopatrzenia

	Podstawowe wielkości ekonomiczno – finansowe
	4.1 Czynniki i zdarzenia mające wpływ na działalność emitent
	4.2 Perspektywy rozwoju emitenta
	c\) energetyka przemys³owa i komunalna
	d\) energetyka oparta o odnawialne Ÿród
	a) ochrona atmosfery
	b\) ochrona wód powierzchniowych





	Umowy znaczące
	Powiązania organizacyjne i kapitałowe z innymi podmiotami
	6.1 Powiązania organizacyjne i kapitałowe z innymi podmiotam
	6.2 Główne inwestycje krajowe i zagraniczne

	Transakcje z podmiotami powiązanymi
	Zaciągnięte kredyty, pożyczki, poręczenia i gwarancje
	Udzielone pożyczki, kredyty i gwarancje
	Informacje dotyczące emisji papierów wartościowych
	Prognozy wyników finansowych
	Zarządzanie zasobami finansowymi
	12.1 Ocena zarządzania zasobami finansowymi oraz możliwości 
	12.2 Zagrożenia i działania zapobiegające zagrożeniom finans

	Realizacja zamierzeń finansowych
	Czynniki i nietypowe zdarzenia mające wpływ na wynik z dział
	Charakterystyka wewnętrznych i zewnętrznych czynników istotn
	15.1 czynniki wewnętrzne i zewnętrzne istotne dla rozwoju pr
	15.2 Perspektywy rozwoju działalności w roku 2006

	Zmiany w podstawowych zasadach zarządzania przedsiębiorstwem
	Zmiany w składzie osób zarządzających i nadzorujących
	Umowy zawarte z osobami zarządzającymi dotyczące rekompensat
	Wynagrodzenia, nagrody i korzyści osób zarządzających i nadz
	Podmiot powiązany

	Akcje w posiadaniu osób zarządzających i nadzorujących
	Umowy skutkujące zmianą proporcji posiadanych akcji przez ak
	Akcjonariat
	Papiery wartościowe o specjalnych uprawnieniach kontrolnych
	System kontroli programów pracowniczych
	Ograniczenia dotyczące przenoszenia praw własności papierów 
	Informacje o podmiocie uprawnionym do badania sprawozdań fin
	Oświadczenia Zarządu

